UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI MODENA E REGGIO EMILIA

POSIZIONI DI RESPONSABILITA’

ANNO 2009 E 2010
STRUTTURE DECENTRATE E AMMINISTRAZIONE CENTRALE

nella seduta del 29.6.2010

Approvate dal Consiglio di Amministrazione

1) AMMINISTRAZIONE CENTRALE

STRUTTURA N° POSIZIONI FUNZIONI Posizioni di categ.
INDIVIDUATE D rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
STAFF DI Tot. n.6:
DIREZIONE comportanti
attivita di staff
n. 1 categoria B Fino al 31.3.2010
Posiz. Ec. D2 — Fino al 31.3.2010 Posizioni di categ. D
Amm.vo dall’1.4.2010 la Responsabile dello staff di rientranti nel
posizione strategica | direzione comma 3 dell’art.91
viene stralciata e del CCNL
trasformata in una
posizione di
categoria EP
Posiz. Ec. D1 - Coordinamento delle
Amm.vo n. 1 Categoria D Segreterie di Direzione
Amministrativa,;
Gestione agenda
Posiz. ec. D1-|n. 1 Categoria C personale del Rettore,
Amm.vo supporto all’organo di
vertice, predisposizione
atti riservati, rapporti con
autorita ed enti.
Dall’1.4.2010 Segreteria particolare Pro- Dall’1.4.2010
Posiz. Ec. DI1-|n.1 da categoria C |Rettore di Reggio Emilia, | Posizioni di categ. D
Amm.vo a Categoria B coordinamento dell'Ufficio rientranti nel

di Staff per la sede di
Reggio Emilia e con
funzioni di referente per
ogni pratica connessa alla

gestione ed all’utilizzo
della Residenza
Universitaria di via

Mascagni a Reggio Emilia
Dall’1.4.2010

Vice responsabile dello
staff di direzione sede di
Reggio Emilia

comma 3 dell’art.91
del CCNL
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STRUTTURA N° POSIZIONI FUNZIONI Posizioni di
INDIVIDUATE categ. D
rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
prof.li/special.

Posiz. Econ. C1 —
Serv. Gen.li

n. 1 Categoria E

Gestione posta interna

Posiz. Ec. C2-|n. 1 Categoria E Gestione protocollo di Ateneo
Amm.va ed attivita connesse.
UFFICIO Tot. n.1:
ATTIVITA’ posizione
GRAFICHE organizzativa: Responsabile dell’Ufficio
Attivita Grafiche
Posiz. Ec. D2-|n. 1 Categoria D
Tecnico
CALCOLO Tot. n.1:
SCIENTIFICO |Attivita di
Studio/Ricerca
Responsabile Hardware | Posizioni di categ. D
Posiz. Ec D5-|n. 1 Categoria B sistemi operativi, software rientranti nel
Elab. dati specialistici e calcolo per | comma 3 dell’art.91
elaborazione dati del CCNL
scientifici
UFFICIO Tot.n.1: Posizioni di categ.
RELAZIONI Posizione Responsabile dell’Ufficio D rientranti nel
SINDACALI prof.le/specialis. relazioni sindacali comma 3
Posiz. Ec. D2- N. 1 categoria A dell’art.91 del
CCNL
amm.vo
PREVENZIONE |Tot. n.2:
E SICUREZZA | comportanti
** attivita di staff
Posiz. ec. D1- Gestione, stesura ed
Tecnico n. 1 Categoria D | aggiornamento dei piani di
emergenza delle Strutture.
Realizzazione grafica della
cartellonistica dei p. di em..
Supporto ai Direttori per la
gestione delle prove di
evacuazione. Organizzazione
corsi formazione antincendio
Posiz. ec. D1- Dal 20.4.2009 Dal 20.4.2009 Dal 20.4.2009
Tecnico n. 1 Categoria B |Referente per gestione | Posizioni dicateg. D
** nuova *k ambientale dell’Ateneo rientranti nel
posizione (acqua, aria, suolo, | comma 3 dell’art.91
rifiuti). del CCNL




Posizioni di
STRUTTURA N° POSIZIONI FUNZIONI c.ateg. . D
INDIVIDUATE rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
SERVIZI Tot. n. 4
INFORMATICI Posizioni prof.li/
(RETE FONIA E | specialist.
SISTEMI)
Posizioni di categ.
Posiz. Ec. D5-| n. 1 Categoria B |Referente per la gestione D rientranti nel
Elab. dati della posta elettronica di comma 3
Ateneo e della flrma' dell’art.91 del
elettronica con relativa CCNL
certificazione. Resp. del
progetto “ Posta elettronica di
Ateneo” pianificati per il 2005
Posiz. Ec. C2 -
Elab dati n. 1 Categoria E Riferimento diretto della
Direz. Presso le sedi di Reggio
Emilia sulle problematiche
temporanee.
Gestione apparati rete e loro | Posizioni di categ.
Posiz. Ec. D2 -| n.1 Categoria B programmazione, gest. delle D rientranti nel
Elab. Dati problematiche di rete comma 3
rélatlvamente ' alla dell’art.91 del
sicurezza. Supervis. della CCNL
corretta gestione di alcuni
server e relativi servizi
specifici  della  strutt.Ex
CASA. Referente per la
definii. e la gestione di una
infrastrutt. SAN (Storage
Area Network) di Ateneo
Posiz. Ec. D2-
Tecnico n.1 Categoria C Responsabile della rete fonia

del CESIA e membro del
gruppo di coordinamento di
Ateneo per l'assistenza alla
rete ISDN di Ateneo.




STRUTTURA N° POSIZIONI FUNZIONI Posizioni di
INDIVIDUATE categ. D
rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
RISORSE Tot. n. 7:
UMANE Posizioni
Organizzative
Resp. della gestione carriere Posizioni di
Posiz. Ec. D3 - n. 1 Categoria B del per. docente, affidamenti categ. D
amm.vo e incarichi insegnamenti, rientranti nel
pianificazione e fabbisogno di comma 3
personale di ruolo dell’art.91 del
CCNL
Posizioni di categ.
Posiz. Ec. D4- Responsabile gestione |D rientranti nel
amim.vo n.1 Categoria B carriere, presenze, CCNL. comma 3
dell’art.91 del
CCNL
n.1 categoria A Responsabile Ufficio | Fino al 31.3.2010
Posiz. Ec. D2- Fino al 31.3.2010 Assunzione e Selezione del| Posizioni di categ.
amm.vo dall’1.4.2010 la personale e della gestione del| D rientranti nel
posizione strategica personale somministrato, comma 3
viene stralciata e monitoraggio programmazione dell’art.91 del
trasformata in una del lavoro flessibile. CCNL
posizione cat. EP
Posiz.prof.le/
special:
Posiz. Ec. D2 - dall’1.1.2010 Dall’anno 2008
Tecnico n. 1 Categoria C Organizzaz. e gest. del Museo di
nb Posizione in Anatomia; realizzazione su base
precedenza scientifica di itinerari per scuole
di ogni ordine e grado e relativi
a§segn,ata al contatti con enti locali coinvolti,
dipartimento del progettaz. e realizzaz. di tutti i
museo di supporti didascalici e estensivi
paleobiologia e orto |del Museo. Organizz. e controllo
botanico materiale espositivo; organiz. e
partecip. a tutte le iniziative di
divulgazione scientifica extra
universitaria.
Attivita connesse alla
Posiz. Ec. D4- n.1 Categoria D implementazione dei sistemi
AMmm.vo informativo-gestionali del
personale docente e
sperimentazione procedure
innovative, attraverso 1’utilizzo
di sistemi informatici
n.1 Categoria B Gestione atipici, consulenza | Posizioni di
Posiz. Ec. D5 - Dipartimenti, gestione | categ. D
Amm.vo anagrafe delle prestazioni e | rientranti nel
coordinamento anagrafica | comma 3
CINECA. dell’art.91 del
CCNL
Posiz att. di Staff
Posiz. Ec. B3 - Gestione posta interna e
Servizi Gen.li n. 1 Categoria E coordinamento portierato

sede di Reggio Emilia




STRUTTURA N° POSIZIONI FUNZIONI Posizioni  di
INDIVIDUATE categ. D
rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
DIREZIONE Tot.n. 12:
PIANIFICAZIONE
VALUTAZIONE E
FORMAZIONE
Posizioni
prof.li/specialistiche
Responsabile del Controllo Posizioni di
Posiz. Ec. D3- di Gestione e della categ. D
Amm.vo n.1 categoria A Contabilita economico- rientranti nel
patrimoniale. Supporto comma 3
alle attivita legate alla dell’art.91 del
pianificazione strategica. CCNL
Posiz. Ec. D2- Dall’anno 2009
Amm.vo n. 1 categoria D Responsabile del help on
line
Fino all’1.4.2009 Fino all’1.4.2009 Fino
Posiz. Ec. D5- n. 1 Categoria B Referente per la gestione all’1.4.2009
Elab. dati Dal 2.4.2009 posizione | della sicurezza degli accessi | Posizioni di
stralciata sulla rete di Ateneo. Resp. categ. D
Progetto “Sicurezza della rientranti nel
rete di Ateneo” pianificato comma 3
per il 2005 dell’art.91 del
CCNL
Posiz.organizzative
Posiz. Ec. D1 - Responsabile dell’ufficio
Amm.vo n.1 Categoria C ordinamenti didattici, (S}
affari generali
Dall’anno 2009
Responsabile dell’ufficio
ordinamenti didattici
Posiz. Ec. D5- Dall’anno 2009 Dall’anno 2009
Amm.vo n. 1 Categoria F Responsabile dell*ufficio di
Formazione sede Reggio
Emilia e attivita di
coordinamento con sede
di modena
Posiz. Ec. D1- Dall’anno 2009
Amm.vo Dall’anno 2009 Responsabile dell’ufficio di

n. 1 Categoria F

supporto al nucleo con
attivita di coordinamento e
di segreteria CONVUI




STRUTTURA N° POSIZIONI FUNZIONI Posizioni di
INDIVIDUATE categ. D
rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
Posizioni prof.
/specialistiche
Posiz. Ec. D2 | Dall’anno 2009 Dall’anno 2009

- Elab. dati

n. 1 Categoria D

Responsabile  della  gestione
informatizz. Degli appelli e della
gestione digitale dei verbali
d’esame e dei registri di lezione.

Coll. Nelle procedure di
identificaz. Per la
sincronizzazione dei dati dai
sistemi  gestionali a LDAP
Responsabile CSA data mart
personale

Posiz. Ec. D2 Dal 2.4.2009

- Elab. dati

Dal 2.4.2009
n. 1 Categoria E

Responsabile del sistema LDAP e
dell’identity management

Posiz. Ec. D3

n. 1 categoria C

Responsabile della realizzazione
dei questionari di interesse

— Elab. dati degli OOAA di ateneo via Web,
coordinamento delle esigenze e
delle due sedi, referente per la
realizzazione di applicazioni
web non ricompresse nel
sistema Esse3. Responsabile
del data mart segreterie
Posizioni prof.
/specialistiche
Dall’anno 2009 Posizioni di
Posiz. D2 —|n.1 categoria B Referente per le procedure di categ. D
Elab Dati gestione bilancio. Responsabile rientranti nel
dell’analisi e prog. Dei sistemi comma 3
SIMOR e di altre applicazioni dell’art.91 del
non previste da CIA e CSA. CCNL
DBA degli ambienti data base
Oracle loc.
Dall’anno 2009 Posizioni di
Posiz. Ec. D5- n. 1 Categoria B Gestione dei servizi e dello categ. D
Elab. dati sviluppo di portali e siti Web di| rientranti nel
Ateneo comma 3
dell’art.91 del
CCNL
Dall’anno 2009 Posizioni di
Posiz. Ec. D4-| n. 1 Categoria B Coordinatore del personale che categ. D
Elab. dati lavora sul sistema ESSE3. rientranti nel
Referente rapporti con ERGO comma 3
per la gestione informatica dei dell’art.91 del
benefici CCNL




STRUTTURA N° POSIZIONI FUNZIONI Posizioni di
INDIVIDUATE categ. D
rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
DIREZIONE |Tot. n.5:
ECONOMICO | Posizioni
FINANZIARIA | Organizzative:
Posizioni di
Posiz. Ec. D1- |n. 1 categoria B Responsabile tecnico categ. D
Amm.vo dell’Ufficio Bilancio rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
Posizioni di
Posiz. Ec. D1 [n.1 categoria A Responsabile dell’Ufficio categ. D
—AmMm.vo Stipendi. rientranti nel
Gestione della liquidazione comma 3
mensile degli stipendi dei dell’art.91 del
medici in formazione CCNL
specialistica.
Posizioni
prof.li/Specialist
Responsabile della procedura
n.1 Categoria D per la dichiarazione del modello
Posiz. Ec. D1 770 e delle procedure relative
—AMM.Vo agli invii mensili delle denunce
E-mens e DMA, attivita di
supporto, assistenza €
consulenza in materia fiscale,
relativamente  alle  imposte
dirette, ed in materia
previdenziale
Posiz. Ec. D1 |n.1I categoria C Responsabile tecnico dell’Ufficio
— Amm.vo Patrimonio e dell’'Ufficio Acquisti-
economato
Posizioni di
Posiz. Ec D2 - |n.1 Categoria B Responsabile Ufficio Pensioni ed categ. D
Amm.vo indennita rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL




Posizioni di

STRUTTURA N° POSIZIONI FUNZIONI c.ateg. . D
INDIVIDUATE rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
DIREZIONE Tot. n.4:
LEGALE posizioni
AFFARI prof.li/specialistiche
ISTITUZIONALI
E GENERALI
Posiz. Ec. D3- Resp. Ufficio Statuto,
Amm.vo n. 1 Categoria C Regolam. Gen. di Ateneo ed
Elezioni, responsabile
dell’attivita stragiudiziale,
giudiziale all’interno
dell’'Ufficio Legale, munito
di patrocinio
Posiz. Ec. D2-
Amm.vo n. 1 Categoria C Responsabile  dell’attivita
consulenziale e giudiziale
all’interno dell’Ufficio
Legale, munito di
patrocinio
Posiz. Ec. D1 - Coordinamento sede di
Amm.vo n. 1 Categoria C Reggio  Emilia  dell’area
contrattuale con
assunzione diretta di
responsabilita su atti e
procedure di gara inferiori
alla soglia comunitaria
Posiz. organizzativa
Posiz. Ec. D2- Responsabile dell’area Posizioni di
Amm.vo n. 1 Categoria B contrattuale: atti di gara, categ. D
funzioni di ufficiale rientranti nel
rogante; coordinatore comma 3
dell’ufficio appalti e gare; dell’art.91 del
contratti e convenzioni; CCNL

centri consorzi fondazioni e
assicurazioni




STRUTTURA Posizioni di
N° POSIZIONI FUNZIONI . categ. D
INDIVIDUATE rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
DIREZIONE Tot.n 11:
SERVIZI AGLI
STUDENTI Posiz. Organizzative
Posizioni di categ.
Posiz. Ec. D2-|n.1 categoria B Responsabile segreterie D rientranti nel
Amm.vo studenti della sede di comma 3
Reggio Emilia. dell’art.91 del
CCNL
Posiz. Ec. D1- Vice responsabile delle
Amm.vo n.1 Categoria D segreterie studenti della
sede di Reggio Emilia.
Posiz. Ec. D2-|n.1 categoria B Posizioni di categ.
Amm.vo Responsabile del Settore D rientranti nel
post laurea comma 3
dell’art.91 del
CCNL
Responsabile del Posizioni di categ.
Posiz. Ec. D2|n. 1 categoria B dell’'ufficio orientamento D rientranti nel
Amm.vo comma 3
dell’art.91 del
CCNL
Posiz. Ec. D3-
Amm.vo n. 1 categoria C Dall’anno 2009
Responsabile Ufficio
Mobilita studentesca
Posiz.
prof.li/specialistiche
Responsabile della
Posiz. Ec. D2-|n. 1 Categoria C gestione ERGO ex Arestud,
Amm.vo benefici agli studenti ed

orientamento in ingresso




STRUTTURA Posizioni di
N° POSIZIONI FUNZIONI . categ. D
INDIVIDUATE rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
Posiz. Organizzative
Pos econ. D3 |n. 1 categoria B Responsabile Segreteria Posizioni di categ.
amm.vo Studenti Facolta di D rientranti nel
Medicina e Chirurgia e |[comma 3 dell’art.91
settore Scuole di del CCNL
Specializzazione e
Farmacia.
Posiz. Ec. D1 n. 1 categoria B Responsabile Segreteria | Posizioni di categ.
Amm.vo con Studenti Facolta di D rientranti nel
mansioni superiori Economia, Lettere e comma 3
dal 28.4.2009 Giurisprudenza dell’art.91 del
CCNL

Posiz. Ec. D4 -

Amm.vo

Dal 14.4.2009
n. 1 categoria C

Fino al 13.4.2009
Responsabile Segreteria
Studenti Facolta di
Scienze e Farmacia

Dal 14.4.2009

Referente della segreteria
facolta di Farmacia e
vice-responsabile  della
segreteria studenti
Facolta di Medicina e
Chirurgia Settore Scuole
di Specializzazione e
Farmacia

Posiz. Ec. C2
Amm.va

Dal 14.4.2009
n. 1 categoria C

Dal 14.4.2009

Referente della Segreteria
Studenti della Facolta di
SS.MM.FF.NN. e
Bioscienze-Biotecnologie
Dal 15.3.2010 referente
della sezione
SS.MM.FF.NN. e
Bioscienze-Biotecnologie

Posiz. Ec. D2 -

Amm.vo

n. 1 categoria B

Responsabile Segreteria
Studenti  Facolta  di
Ingegneria

Dal 15.3.2010
responsabile Segreteria
Studenti  Facolta  di
Ingegneria, Bioscienze-
Biotecnologie, e
SS.MM.FF.NN.

Posizioni di categ.
D rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
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STRUTTURA Posizioni di
N° POSIZIONI FUNZIONI sl o
INDIVIDUATE rientranti
nel comma 3
dell’art.91
del CCNL
DIREZIONE Tot. N 3:
RICERCA
NAZIONALE E
RELAZIONI
INTERNAZION.
Posiz.
prof.li/special.
Posiz. Ec. D1- Addetta al supporto del responsabile
Amm.vo n. 1 categoria C dell’Ufficio ricerca principalmente in
ambito nazionale
Posiz. Ec. D1 - DALL’ANNO 2009
Amm.vo n. 1 categoria D Responsabile dell’'ufficio relazioni
internazionali principalmente
nell’ambito
dell’internazionalizzazione
cooperazione internazionale
All’anno 2009 Dall’anno 2009
Posiz. Ec. D1 n. 1 categoria E Addetto al supporto del responsabile
Amm.vo dell’Ufficio ricerca principalmente in
ambito internazionale
DIREZIONE Tot. n.2
RAPPORTI
CON IL SSN Attivita di Staff

Posiz. ec. D1 -
Amm.vo

n.1 categoria C

Attivita di collab. con le altre strutture
di ateneo riguardo stipula di protocolli
e convenzioni riguardanti il personale
univers. integr.; rapporti con l’'azienda
ospedaliero-universitaria, aziende USL
territoriali, con altri enti pubblici e
privati coinvolti nella tutela della
salute dei cittadini; attivita di supp. e
consulenza ai dip.ti int. in relazione a
costituz, modif. della composizione dei
relativi organi; gestione procedure di
integraz. Relative a assegnasti e
dottorandi

Posizioni di

Posiz. ec. D1 — |n. 1 categoria B Responsabile dell’ufficio scuole di categ. D
Amm.vo specializzazione. Attuazione del rientranti nel
riassetto previsto dal D.Lgs. 368/99 comma 3
dell’art.91 del
CCNL
DIREZIONE Tot. n.1:
TECNICA Posiz.
prof.li/special.
Posiz. Ec. D2 - Responsabile del settore Gestione
Tecnico n.1 Categoria C Servizi e impianti Generali e di manut.

ordinaria edile.
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2) CENTRI

Posizioni di
STRUTTURA N° POSIZIONI FUNZIONI categ. D
INDIVIDUATE rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
CIGS Tot. n.2:
rof.li/specialistiche
Posiz. Ec. D5- Responsabile scientifico | Posizioni di categ.
Tecnico n.1 Categoria A tecnico organizzativo dei D rientranti nel
laboratori di microscopia comma 3
elettronica a scansione e dell’art.91 del
trasmissione e di CCNL
microscopia e scansione di
sonda
Posiz. Ec. D5- Responsabile scientifico | Posizioni di categ.
Tecnico n.1 Categoria A tecnico organizzativo dei D rientranti nel
laboratori di Spettroscopie comma 3
di Risonanza Magnetica, dell’art.91 del
Spettrometria di massa, CCNL
Diffatrometria X
STABULARIO | Tot. n.2:

Attivita studio/ric:

Posiz. ec. D1-
Tecnico

n.1 Categoria E

Attivita di controllo della
riproduzione nelle colonie di
cavie adibite a tale scopo.

Posiz. ec. D1-

Tecnico
Dal 16.3.2010

n.1 Categoria E

Attivita di supporto in
sala operatoria
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Posizioni di
STRUTTURA N° POSIZIONI FUNZIONI categ. D
INDIVIDUATE rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
CENTRO Tot. n.3:
LINGUISTICO Posiz.
DI ATENEO prof.li/special.
Pos econ. D2 Attivita tecnico-informatica
elab dati n. 1 Categoria D presso il Centro Linguistico
di Ateneo. Amministrazione
della rete informatica del
CEL e gestione del
laboratorio computer nonché
delle postazioni interne al
CEL, amministrazione del
sito Internet.
Posiz. ec. D2 - n. 1_Categoria C Attivita di coordinam.
Tecnico Fino al 31.3.2010 all’interno del Centro con

dall’1.4.2010 la
posizione strategica
viene stralciata e
trasformata in una
posizione di
categoria EP

funzioni di interfaccia tra
Direzione ed attivita interne e
rapp. con enti terzi.

Posiz. ec. D1 —
Tecnico

** Nuova
posizione

dall’1.4.2010
n. 1Categoria F **

dall’1.4.2010
Organizzazione delle prove
di certificazione delle
competenze linguistiche in
uscita degli studenti di
Ateneo; informatizzazione
delle prove di idoneita di
lingua inglese attraverso
piattaforma di testing;
realizzazione di percorsi di
apprendimento della lingua
straniera attraverso
piattaforma  didattica a
distanza

Posiz. ec. D2 -
Tecnico

** Nuova
posizione

dall’1.4.2010
n. 1Categoria F **

dall’1.4.2010

Organizzazione delle prove
informatizzate di
valutazione delle
competenze linguistiche
delle matricole di tutto
I’Ateneo; informatizzazione
delle prove di idoneita di
lingua attraverso
piattaforma di testing;
realizzazione di percorsi di
apprendimento della lingua

straniera attraverso
piattaforma  didattica a
distanza
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Posizioni di
STRUTTURA N° POSIZIONI FUNZIONI categ. D
INDIVIDUATE rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
CENTRO E- Tot. n. 1:
LEARNING DI Posiz.
ATENEO organizzativa
Posiz. Ec. D2 — n. 1 Categoria B Fino al 30.04.2010 Fino al
Amm.vo Fino al 30.4.2010 Coordinamento e 30.04.2010
dall’1.5.2010 la responsabilita delle attivita di Posizioni di
posizione strategica | progettazione, organizzazione |categ. D rientranti
viene stralciata e e formazione del CEA: nel comma 3
trasformata in posiz. | metodologie per l'e-learning, la dell’art.91 del
di categoria EP media education e la CCNL
comunicazione multimediale
con particolare riferimento alle
lauree on-line e ai servizi e-
learning per gli studenti delle
facolta dell'ateneo.
Coordinamento del personale
e cura le attivita di bilancio
del CEA. Supporto alla
direzione nei rapporti con
l'amministrazione centrale e
con istituzioni, enti e aziende
esterne.
Posiz.
Posiz. Ec. C1- Dall’1.5.2010 Dall’ 1.5.2010

Tecnico scient elab
dati

** nuova
posizione

n. 1 Categoria B

*k

Responsabile della
progettazione tecnico-
scientifica per la
formazione, con [P’ausilio

delle metodologie per Ue-

learning e la media
education per
Pamministrazione, le
istituzioni, gli enti e le
aziende esterne.

Progettazione di moduli in
formazione a distanza con

Uimpiego di nuove e
specifiche tecnologie relative
all’utilizzo, riutilizzo,
tracciamento e
catalogazione degli oggetti
didattici attraverso

metadati all’interno di LMS
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Posizioni di
STRUTTURA N° POSIZIONI FUNZIONI categ. D
INDIVIDUATE rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del

CCNL

SISTEMA Tot.n. 11:
BIBLIOTECARIO |Posiz.
DI ATENEO professionale/spec
n. 1_categoria B Dall’anno 2008 fino al Fino al
(da designare) Fino al 30.4.2010 30.4.2010 30.4.2010

dall’1.5.2010 la
posizione strategica
viene stralciata e

trasformata in posiz. di

categoria EP

Responsabile attivita
monitoraggio S.B.A. e
servizi all’utenza,
reference avanzato e
progettazione attivita di
comunicazione e
promozione culturale
S.B.A

Posizioni di categ.
D rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL

Posiz. ec. D1 -

dall’1.5.2010

Dall’1.5.2010

Bibl. n. 1 categoria D Resp. progetto reference
** nuova *% digitale cooperativo con il
posizione polo modenese, gestore

polo per RDC.
CSBA Dall’1.1.2010 Dall’1.1.2010 Dall’1.1.2010
Posiz. Econ. D1 - |n. 1 Da categoria C a |Responsabile gestione | Posizioni di categ.
bibliotecario B sistema online accesso e D rientranti nel

ricerca bibliografica per la
manutenzione,

implementazione e
controllo catalografico del
catalogo di Ateneo SEBINA
in condivisione con le
biblioteche del polo
modenese. Rappresentante
SBA nel polo modenese.
Rappresentante nell’ambito
del consorzio Cipe.
Gestisce i rapporti con gli

Enti che aderiscono al
“Catalogo unico” e
favorisce I’adesione al

Servizio di enti esterni del
territorio. Sviluppo della
cooperazione con l’indice
SBN e con altre istituzioni
sebina OL, controllo della
qualita catalografica,
implementazione e
manutenzione dei record di
authority, redazione e
aggiornamento di
strumenti informativi per
Pattivita di catalogaz.
all’interno del sistema
bibliotecario. Formazione
del personale.

comma 3
dell’art.91 del
CCNL
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Posizioni di

STRUTTURA N° POSIZIONI FUNZIONI categ. =~ D
INDIVIDUATE rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
CSBA Attivita di Dall’1.1.2010
Pos. econ. D5 studio/ricerca Responsabile gestione Posizioni di categ.
bibliotecario n.1 Categoria B sistemi online per D rientranti nel
’accesso alle risorse comma 3
elettroniche, analisi dell’art.91 del
fabbisogno e valutazione CCNL
dell’uso di risorse
elettroniche remote di
interesse generale per
I’ateneo.
Rappresentanza
dell’Ateneo nell’ambito
del consorzio CIPE
Posiz. Organizzative
CSBA
Posiz. Ec. D1 - n.1 Categoria D Vice-Segr. del
Amm.vo Coordinamento CSBA
BU — Area n.1 Categoria B Posizioni di categ.
Scientifico- Responsabile della BU D rientranti nel
Naturalistica comma 3
(da designare) dell’art.91 del
CCNL
BU —Area n. 1 Categoria B Fino al 30.4.2010 Fino al
Scientifico- Fino al 30.4.2010 30.4.2010
Tecnologica dall’1.5.2010 la Responsabile della BU Posizioni di
Posiz. Ec. D5 - posizione strategica categ. D
bibliotecario viene stralciata e rientranti nel
trasformata in una comma 3
posizione di categoria dell’art.91 del
EP CCNL

Posiz. Organizzative

BU - Area Medica

Posizioni di

Posiz. Ec. D2- n. 1 Categoria B Responsabile della BU categ. D
Bibliotecario rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
Posizioni di
BU - Area n. 1 Categoria B Responsabile della BU categ. D
Economica rientranti nel
Posiz. Ec. D4 - c?mma 3
Bibliotecario dell’art.91 del
CCNL
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Posizioni di

STRUTTURA N° POSIZIONI FUNZIONI categ. D
INDIVIDUATE rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
Posizioni di
BU - Area n. 1 Categoria B Responsabile della BU categ. D
Giuridica rientranti nel
Posiz. Ec. D4- comma 3
Bibliotecario dell’art.91 del
CCNL
Posizioni di categ.
BU —-Area n.1 Responsabile della BU D rientranti nel
Umanistica Categoria B comma 3
Posiz. Ec. D5- dell’art.91 del
Bibliotecario CCNL
Posizioni di
BU di Reggio n. 1 Categoria B Responsabile della BU categ. D
Emilia rientranti nel
Posiz. Ec. D1 - comma 3
Bibliotecario dell’art.91 del
CCNL
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3 PRESIDENZE DI FACOLTA’

Posizioni di categ.

STRUTTURA N° POSIZIONI FUNZIONI cDoml;:f:tfantl ne;
LRI DRI dell’art.91 del
CCNL
FACOLTA’ DI | Tot. n.2:
ECONOMIA Attivita di staff
Posizione ec. D2 — Posizioni di categ. D
Amm.vo n. 1 Categoria B Segretaria di rientranti nel comma
Presidenza della 3 dell’art.91 del CCNL
Facolta. —
Coordinamento
personale
Pos. Econ. D1 n.1 Categoria D Gestione edificio,
tecnico responsabilita
attrezzature, rapporti
con Enti esterni
nell’'utilizzo struttura.
FACOLTA’ DI| Tot. n.1: Posizioni di categ. D
FARMACIA Attivita di staff rientranti nel comma
Segretaria di| 3 dell’art.91 del CCNL
. . Presidenza della
iOSIZ- Ec. D2 n. 1 Categoria B Facolta.
mm.vo

FACOLTA’ DI

Tot. n.1:

GIURISPRUDENZA | Attivita di staff o
Posiz. ec. €2 -|n.1 Categoria B Segretario di
Amm.vo Presidenza della

Facolta.
FACOLTA’ DI |Tot. n.1: Posizioni di categ. D
INGEGNERIA- MO | Attivita di staff Segretaria di rientranti nel comma
Posiz. Ec. D3 -|n.1 Categoria B Presidenza della 3 dell’art.91 del CCNL
Amm.vo Facolta.
FACOLTA’ DI | Tot. n.1: Posizioni di categ. D
MEDICINA E | Attivita di staff Segretaria di rientranti nel comma
CHIRURGIA n.1 Categoria B Presidenza della 3 dell’art.91 del CCNL
Posiz. Ec. D2 - Facolta.
Amm.vo
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STRUTTURA N° POSIZIONI FUNZIONI Posizioni di
INDIVIDUATE categ. D
rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
FACOLTA’ DI|Tot. n.1: Posizioni di categ.
SCIENZE Attivita di staff D rientranti nel
MATEMAT., comma 3
FISICHE E|n. 1 Categoria B Segretario di Presidenza dell’art.91 del
NATURALI della Facolta. CCNL
Posiz. ec. D3-
Amm.vo
FACOLTA’ DI|Tot. n.1: Posizioni di categ.
SCIENZE DELLA | Attivita di staff | Segretario di Presidenza D rientranti nel
COMUNICAZIONE |n. 1 della Facolta. comma 3
Posiz. ec. D1-| da Categoria B dell’art.91 del
Amm.vo CCNL
FACOLTA’ DI|Tot. n.1: Segretario di Presidenza Posizioni di categ.
SCIENZE DELLA | Attivita di staff della Facolta. D rientranti nel
FORMAZIONE Dal 2.5.2010 comma 3
Posiz. ec. D2-| dal2.5.2010  |ESEr0 L Iest s dela ) dellart ol del
Amm.vo n. 1 da categoria| amministrativo-contabile
B a Categoria A dell’aggregazione della
facolta e del dipartimento di
educazione e scienze umane
FACOLTA’ DI|Tot. n.1: Posizioni di categ.
INGEGNERIA DI | Attivita di staff D rientranti nel
R.E. comma 3
Posiz. ec. D2-|n. 1 Categoria B Segretario di Presidenza dell’art.91 del
Amm.vo della Facolta. CCNL
FACOLTA’ DI|Tot. n.1: Posizioni di categ.
LETTERE E | Attivita di staff D rientranti nel
FILOSOFIA. n. 1 Categoria B comma 3
Posiz. ec. D1 Segretario di Presidenza dell’art.91 del
Amm.vo della Facolta. CCNL
FACOLTA’ DI|Tot. n.1: Posizioni di categ.
AGRARIA Attivita di staff D rientranti nel
Posiz. Ec. D3- comma 3
amm.vo n. 1 Categoria B Segretario di Presidenza dell’art.91 del
della Facolta. CCNL
FACOLTA DI | Tot. n.1: Posizioni di categ.
BIOSCIENZE E | Attivita di staff D rientranti nel
BIOTECNOLOGIE |n. 1 Categoria B Segretario di Presidenza comma 3
Posiz. Ec. DI1- della Facolta. dell’art.91 del
amm.vo CCNL
(mansioni
superiori da
29.6.2009 al
31.3.2010 e dal
29.6.2010 per la

durata di 6 mesi)
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4) STRUTTURE DIPARTIMENTALI

Posizioni di
STRUTTURA N° POSIZIONI FUNZIONI c.a.teg. . D
INDIVIDUATE rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
-DIPARTIMENTO |Tot. n. 4:
INT. DI MEDICINE |Posizioni
ENDOCRINOLOGIA Organizzative:
METABOLISMO E
GERIATRIA
e
DIPARTIMENTO
INTEGR. DI
NEUROSCIENZE
(BAGGIOVARA)
Posizioni di categ.
Posiz. Ec D1 — n. 1 Categoria A Segretario di Dipartimento. D rientranti nel
Amm.vo comma 3
dell’art.91 del
CCNL
n. 1. categoria D
Posiz. Ec. C2 — Vice-Segretario di
Amm.vo Dipartimento.
attivita di
studio/ricerca
Posiz. Ec. D2- n.1 categoria D Funzioni di Coordinamento
Tecnico dell’attivita di laboratorio
nell’ambito di progetti di
ricerca
Posiz. Ec. D1- n. 1_categoria D Elaborazione di studi di
Tecnico . risonanza magnetica
funzionale. Progetti

innovativi che comportano

elaborazioni di nuovi
protocolli ed analisi
statistiche di risonanza
magnetica funzionale in

studi e sovrapposizione fra

segnali elettrofisiologici e
segnali risonanza
magnetica
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Posizioni di

STRUTTURA N° POSIZIONI FUNZIONI c.ateg. . D
INDIVIDUATE rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
-DIPARTIMENTO AD Tot.n.5:
ATTIVITA’ INT. DI
MEDICINE E SPEC. Organizzative

MEDICHE

Posiz. Ec. D4-Amm.vo

n. 1 Categoria A

Segretario di
Dipartimento.

Posizioni di
categ. D
rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL

Posiz. Ec. D1 - Amm.vo

n. 1 Categoria D

Vice- segretario di
Dip.

Posiz. Ec D3 -Tecnico

n. 1 Categoria C

Funzioni organizzative
nella gestione dei
problemi generali dei
laboratori del Dip.,
nonché nell’azione di
rimodellamento

funzionale e strutturale
dei laboratori in stretta
e diretta collaborazione
con il Direttore.

Posiz. Ec. D2 - Tecnico

n. 1 Categoria C

Funzioni organizzative
nella gestione dei
problemi generali dei
laboratori del Dip., in
stretta e diretta
collaborazione con il
Direttore.

Attivita studio/ric

Posiz. Ec. D4 -Socio

sanit. n.1 categoria C Attivita di
° coordinamento della
rete computerizzata
nell’attivita di
diagnostica avanzata in
dermatologia
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N° POSIZIONI FUNZIONI Posizioni di
STRUTTURA INDIVIDUATE categ. D
rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
-DIPARTIMENTO Tot. n. 7
AD ATT. INTEGR.
MATERNO INFANT.
-DIPARTIMENTO Organizzative
AD ATTIVITA’
INT.CHIR.
SPECIALISTICHE
TESTA COLLO
Posiz. Ec. D4 - Posizioni di categ. D
Amm.vo n. 1 Categoria A Segretario di Dipartimento. rientranti nel
comma 3 dell’art.91
del CCNL
Posiz. Ec. C2 n. 1 Categoria D
- Amm.vo Vice- segretario di
Dipartimento

Studio/Ricerca

Posiz. Ec. D4 — Socio
Sanit.

n. 1 Categoria C

Coordinamento del personale
e gestione delle attivita del
lab. di citogenetica

Posiz. Prof./spec.

Posiz. ec. D2 - Socio | n. 1 Categoria C Resp. dell’equipe biologica del
Sanit. ° Centro di Fisiopatologia della
Riproduzione del Policlinico
di Modena
Posiz. Ec. D2 — Socio Coodinam. Delle attivita
Sanit. n.1 Categoria D assistenziali del Servizio di
o Medicina della Riproduzione
Posiz. ec. D3 - Socio | n. 1 Categoria B Pianificazione e organizzazione | Posizioni di categ. D
Sanit. . del tirocinio; coordinamento rientranti nel
tecnico/pratico dei tutors € | comma 3 dell’art.91
delle studentesse; del CCNL
collaborazione per la
progettazione didattica del corso
di laurea in ostetricia
Posiz. Ec. D1| Dall’anno 2009 |Dall’anno 2009
Tecnico n. 1 Categoria C Coord. dell’attivita tecnica

** Nuova posizione

*%

e responsabilita della
gestione informatica della
struttura complessa
odontoiatria; collab. Con
docenti e medici per la
ripresa elab, archiv., e
gestione immagini
intraoperatorie e
ambulatoriali; resp. e gest.
Locale per esercitazioni di
odontoiatria di via Campi
presso dip.to di Fisica
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Posizioni di
STRUTTURA N° POSIZIONI FUNZIONI c‘ateg. . D
INDIVIDUATE rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
-DIPARTIMENTO |Tot. n.6:
AD ATTIVITA’
INTEGRATA DI Organizzative:

CHIRURGIA
GEN. E SPEC.
CHIR. ¢
-DIPARTIMENTO
AD ATTIVITA’
INT. DI SERVIZI
DIAGNOSTICI E
PER IMMAGINE

Posizioni di

Posiz. Ec. D5 - n. 1 Categoria A Segretario di Dipartimento. categ. D
Amm.vo rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
n. 1 Categoria D
Posiz. Ec. C3 -
Amm.vo Vice- segretario di Dip.

Attivita di studio

e ricerca
(da designare) Dall’anno 2009 Tecnico di radiologia medica
n. 1 con funzioni relative a
da Categoria C a acquisizione, digitalizzazione

categoria E
°

elaborazione di immagini per
aspetti di radioprotezione e
supporto didattico
semineriale

Posiz. Ec. D1 -
Tecnico

n. 1 Categoria F

Progettazione di basi dati per
gestione casi clinici.
Progettazione e sviluppo di
applicazioni informatiche per
raccolta, trattamento (S
elaborazione dati clinici fino
al conclusivo trattamento a
fini statistici. Predisposizione
di studi statistici riguardanti

casi clinici trattati.
Assistenza informatica
generica al personale.

Accesso a sale operatorie per
predisporre e realizzare
trasmissioni audio-video da e
verso aule universitarie per
sessioni di chirurgia in
diretta
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STRUTTURA

N° POSIZIONI
INDIVIDUATE

FUNZIONI

Posizioni
categ.
rientranti
comma
dell’art.91
CCNL

Posiz. Ec. C1 -
Tecnico

n. 1 Categoria F

Attivita di fotografia in sala
operatoria e in ambulatori a
SCOpo documentale e
archiviazione di detto materiale.
Allestimento, presidio e messa
in funzione di apparati
necessari a comunicazione in
diretta tra sala operatoria e aule
remote per lezioni, in
particolare del Master di II liv.
di videoparascopia e
videotorascopia. Produzione di
contenuti multimediali tramite
strumento informatico (editino
video digitale, DVD authoring,
audio dubbing). Consulenza e
assistenza informatica per tutto
il  personale. Creazione di
un’infrastruttura informatica
per catalogazione e fruizione
contenuti multimediali, con
finalita didattiche. Assistenza
per preparazione di contenuti
fotografici e multimediali per
stesura tesi di laurea o
presentazioni per lezioni e
congressi

Posiz. Profession.
Special.

Posiz. Ec. D4 —
Tecnico

Dall’anno 2009
n.1

da categoria E a
categoria C

Funzioni di capo tecnico,
programmazione degli esami di
medicina nucleare e MOC,
terapia radiometabolica;
organizzazione dei controlli di
qualita delle apparecchiature,
dei calendari cup per
prenotazione esami, calendari
interni per prenotazioni DEXA;

coordinamento attivita
trasversali con altre U.O.,
analisi statistiche; esecuzione

esami DEXA per protocolli di
ricerca e procedure per la
qualita
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FUNZIONI Posizioni di
STRUTTURA N° POSIZIONI c.ateg. . D
INDIVIDUATE e
nel comma 3
dell’art.91
del CCNL
-DIPARTIMENTO AD |Tot. n. 6:
ATTIVITA’ INT. DI
LABORATORI Organizzativa

ANATOMIA PATOL.
E MED. LEGALE e

- DIPARTIMENTO DI
ANATOMIA ED

ISTOLOGIA
Posiz. Ec. D4 - Posizioni di
Amm.vo n. 1 Categoria A categ. D
Segretario di Dipartimento. rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
Posiz. Ec. C2 -
Amm.vo n. 1 Categoria D

Vice-Segretario di
Dipartimento.

Posiz. Ec. D2 — Socio
sanitaria

n. 1 Categoria C

Gestisce e coordina l'attivita
del laboratorio di
immunoistochimica per
l’assistenza, la ricerca e la
didattica

prof.li/special.

Posiz. Ec. D5 -

Tecnico

n.1 Categoria C

Responsabile del laboratorio
di ematologia forense per
lattivita di trapianti e
assistenziale delle aziende
policlinico e USL per la
Polizia Giudiziaria, la
Magistratura e la
Cittadinanza

Attivita di studio e
ricerca

Posiz. Ec. D2 -
Tecnico

n. 1 Categoria C

Coord. Attivita nel settore
cromatografia del Lab.
Strutt. Complessa di
tossicologia e farmacol.
Clinica. Messa a punto di
tecniche di dosaggio
innovative e sofisticate per
antiretroviali e
immunosoppressori di
ultima generazione. Attivita
di ricerca e di tutorato di
laureandi e specializzandi
per preparaz. Tesi di laurea
€ Spec.
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Posizioni di
STRUTTURA N° POSIZIONI FUNZIONI c.ateg. . D
INDIVIDUATE rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
Posiz. Ec. D2 — n. 1 Categoria D | Attivita di studio e ricerca
Tecnico scientifica nell’ambito  dei
tessuti calcificati con
particolare riferimento
all’esecuzione di  specifici
preparati di microscopia
elettronica a trasmissione e a
scansione e all’analisi
proteomica in HPLC
bidimensionale. Messa in
funzione, manutenzione e
aggiornamento di
apparecchiature di alto valore
e grado tecnologico
-DIPARTIMENTO Tot. N.6
AD ATTIVITA’ INT.
DI ONCOLOGIA
EMATOL. E Organizzative
PATOLOGIE
DELL’APPARATO
RESPIRATORIO
-DIPARTIMENTO

AD ATTIVITA’ INT.
EMERGENZA ED

URGENZA
-DIPARTIMENTO
AD ATTIVITA’ INT.
PATOLOGIE
DELL’APPARATO
LOCOMOTORE (dal
1.9.2008)
Posiz. Ec. D4 — Posizioni di
Amm.vo n. 1 Categoria A o ~categ. D

Segretario di Dipartimento rientranti nel

comma 3
dell’art.91 del
CCNL

Posiz. Ec. D1 — n. 1 Categoria D
Amm.vo

Vice- segretario di Dip.
Posiz. Ec. C5 -
Amm.vo

Attivita Studio/ric
Posiz. Ec. D4-
Tecnico n. 1 Categoria C | Attivita  pratiche e  di
° coordinam. Di procedure per lo

studio delle caratteristiche

biologiche delle cellule

neoplastiche;
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STRUTTURA

N° POSIZIONI
INDIVIDUATE

FUNZIONI

Posizioni di
categ. D
rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL

Attivita
Studio/ricerca

Posiz. Ec. D2-
Tecnico

n. 1 Categoria C

Esperto di biologia
molecolare: attivita di studio
dell’espressione di geni ciclo-
specifici in cellule leucemiche
in condizioni di base e dopo
trattamento; studio
dellimpiego di oligoelementi
antisenso per bloccare latt.
Dei messaggi; studio delle
mutazioni puntiformi
mediante sezion. Diretto nelle
leucemie acute.

Posiz. Ec. D2 —
tecnico

n. 1 Categoria C

Responsabile Tecnico-scientifico
ed organiz. Nel laboratorio di
ematologia. Attivita di tipo
diagnostico e di ricerca;
esecuzione di metodiche
immunologiche di analisi della
risposte linfocitarie (basate sul
test elispot) nei confronti di virus
ed altri agenti infettivi (es.
spergillo) e mnei confronti di
cellule leucemiche, nei pazienti
con malattie ematologiche
neoplastiche e mnon, e nei
pazienti sottoposti al trapianto di
midollo osseo-staminali
periferiche e di organo solido.
Resp. di coordinamento in tutti i
progetti di ricerca nazionale e
internazionale del dipartimento

Posiz. Ec. D4 —
tecnico

n.1 Categoria E

Posizione
stralciata
dall’1.10.2009

Fino al 30.9.2009

Responsabile svolgimento prove
di funzionalita respiratoria su
pazienti ambulatoriali e
ospedalizzati, anche critici

Posiz.
Organizzativa

Posiz. Ec. C3
Ammin.
** nuova posizione

Dall’1.10.2009

n. 1 Categoria E

**

Dall’1.10.2009

Gestione proced. Attivaz. Inc.
co.co.co.; gestione attivita
seminariali, assegni di
ricerca, borse di studio e
ricerca, progetti cee.
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STRUTTURA N° POSIZIONI FUNZIONI Posizioni di
INDIVIDUATE categ. D
rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
MACRO Tot. n. 1:
AGGREGAZIONE
DIP.TO SC.
BIOMEDICHE
DIP.TO DI SC. DI
SANITA’ PUBBLICA
Organizzative:
Posiz. Ec. D1 -
Amm.vo n. 1 categoria C Vice-responsabile della

macroaggregazione

DIPARTIM. DI SC.

BIOMEDICHE E Tot. n. 6:
DIPARTIM. DI
SCIENZE DI Organizzativa:
SANITA’ PUBBLICA
Pos. econ. D4- Organizzazione ed esecuzione | Posizioni di categ.
Tecnico di procedure relative a: D rientranti nel
n. 1 Categoria B protezione, prevenzione, comma 3
smaltimento rifiuti, telefonia dell’art.91 del
e pagina web del CCNL
Dipartimento
prof.le/special.
Posiz. Ec. D1 Attivita di controllo,
Tecnico rilevamento guasti e
Dal 16.3.2010 n.1 Categoria E manutenzione ordinaria
degli impianti dell’edificio;
interfaccia con il Servizio
tecnico e il Servizio
Prevenzione e Protezione per
l'esecuzione di interventi
finalizzati ad assicurare lo
svolgimento dell’attivita di
ricerca e la prevenzione di
incidenti.
Attivita
Studio/Ric
Posiz. Ec. D2 |n. 1 Categoria C Attivita di ricerca nel settore
Tecnico dell’immunologia. Posizione

Dal 20.4.2009
(da designare)

di resp. nell’organizzazione e
gestione del laboratorio di
citofluorimetria

Posiz. Ec. D2- Socio
san.

n.1 Categoria D

Attivita di ricerca nel settore
della neuropsicofarmacologia.
Organiz., gestione del
laboratorio di comportamento
animale
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Posizioni di

STRUTTURA N° POSIZIONI FUNZIONI =
INDIVIDUATE rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
Attivita Studio/Ric
Posiz. Ec. D2 n. 1 Categoria C Responsabile del laboratorio

Socio sanitaria

Posizione
stralciata
dall’anno 2010

di cromatografia liquida ad
alta prestazione. Raccolta e
valutazione di indici di
composizione corporea presso
il Centro Ricerca “Scientifica
sport” costituito nell’ambito
di una collaborazione
stipulata tra I’Ateneo e il
CONI

Posiz. Ec. D3
Tecnico
Elab. dati

*%

nuova posizione

scient.

Dall’anno 2010
n. 1 Categoria C **

Dall’anno 2010
Responsabile del
laboratorio di chimica e
biochimica ambientale con
particolare riferimento a
strumentazioni complesse
quali cromatografo ionico
associato a spettrometria
di massa per la
determinazione di
inquinanti ambientali e
responsabile di metodologie
alternative e innovative per
la misurazione di
inquinanti nell’area
alveolare espirata

Profession/special.

Posiz. Ec.

Tecnico

D2

n. 1 Categoria B

Referente  informatico del
dip.to di scienze biomediche
con compiti di controllo e

manutenzione delle
postazioni PC; gest. dei
sistemi di sicurezza per

l’accesso controllato ad dip.to
e identificazione personale
esterno; anagrafe dei prodotti
della ricerca

Posizioni di categ.
D rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
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Posizioni  di
STRUTTURA N° POSIZIONI FUNZIONI c.ateg. . D
INDIVIDUATE rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
DIPARTIMENTO Tot. n.8
DI CHIMICA e
DIPARTIMENTO Organizzative:
DI SCIENZE
FARMACEUTICHE
Posiz. Ec. D2- Posizioni di
Amm.vo n. 1 Categoria A Segretario del Dipartimento di categ. D
Chimica rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
Posizione Ec. D1 — |n.1 Categoria D Vice- segretario Dip.
Amm.vo
Attivita studio/ric
Responsabile della gestione dei
Posiz. Ec. D1 -| n. 1 Categoria C rifiuti e dello smaltimento delle
Tecnico attrezzature scientifiche e
strumentazioni del Dip.
nonché addetto per 'acquisto
delle attrezzature dipartim.
che devono essere rispondenti
alle norme di sicurezza.
Resp. e utilizzo
Pos. econ. D2 -|n. 1 Categoria C apparecchiature complesse in
Tecnico dotazione a laboratori
didattici e di ricerca. Resp.
del coord. locale per la
prevenzione e la sicurezza
Resp. del servizio mocroanalisi
Posiz. ec. D2 -| n.1 Categoria C |del  Dip.  Gestisce  con
Tecnico autonomia le apparecc. relative

al servizio al fine di ottimizz.
l'utilizzo e la conseguente
qualita delle analisi effettuate.

Posizione D2 —
Tecnico

n. 1 Categoria D

Supervisione alla redazione di

capitolati tecnici per
lacquisto di strumenti e
attrezzature scientifiche di
particolare complessita, di
dispositivi di protezione
collettiva (cappe e armadi
ventilati) e impianti di
prevenzione incendio
(estintori e impianti
spegnimento automatico)
nonché della loro
installazione; supervisione
all’acquisto e gestione di
dispositivi di protezione
individuale per personale

interno e studenti.
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Posizioni  di
STRUTTURA N° POSIZIONI FUNZIONI c.ateg. . D
INDIVIDUATE rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
Posiz. Prof/spec.
Posiz. ec. D2| n.1 Categoria C | Tecnico Cood. Del Laboratorio
Tecnico “LADAC”
Preparaz., assist. lab. didattici e di
Posiz. ec. D1 - ricerca e relative apparecch.
Tecnico n. 1 Categoria C complesse. Responsabile gestione
rete gas compressi, smaltimento
rifiuti tossici, radioat. e biol. e degli
interventi sull'edificio.
-DIPARTIMENTO
DEL MUSEO DI | Tot. n. 3
PALEOBIOLOGIA
E DELL’ORTO
BOT. (NB
disattivato Organizzative
dall’anno 2010)
-DIPARTIMENTO
DI SC.
GIURIDICHE
Posizioni di
.Posiz. Ec. D5- n. 1 Categoria A Segretario di Dipartimento categ. D
Amm.vo rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
Posiz. ec. C4 - n. 1 Categoria D Vice- segretario di Dip.
Amm.vo
Posiz. Ec. D1 - n. 1 Categoria D |Resp. del servizio tecnico di
Tecnico Posizione manutenzione delle strutture del
Dal 16.3.2010 stralciata dip.to, della fac. di giurisprudenza e

dall’1.1.2010

della BU giuridica , referente per la
sicurezza ed assistenza al gestore
delle reti informatiche

Posiz. Prof/spec.

Posiz. Ec. C1
Tecnico

wx nuova
posizione

Dall’1.1.2010

n. 1 Categoria D
k3k

Dall’1.1.2010

Responsabile del sito web del
dipartimento di scienze
giuridiche e della facolta di

giurisprudenza e del suo
aggiornamento; responsabile
del funzionamento delle

attrezzature informatiche del
dipartimento PC, stampanti di

rete, server, manutenzione
hardware e software delle
stesse
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Posizioni di categ.

STRUTTURA N° POSIZIONI FUNZIONI Eor;ri::tranti ne;
LIRSS Y S dell’art.91 del
CCNL
DIPARTIMENTO Tot. n. 5
DI ECONOMIA
AZIENDALE
e Organizzative

DIPARTIMENTO
DI ECONOMIA
POLITICA
Posiz. Ec. D4- Posizioni di categ. D
Amm.vo n. 1 Categoria A rientranti nel comma

Segretario di Dipartimento

3 dell’art.91 del
CCNL

Posiz. Ec. D1

Amm.vo n. 1 Categoria D Vice- segretario di Dip.
Prof.li/
Specialistiche

Pos. econ. D1

Tecnico n. 1 Categoria C Progetto Web di Facolta
con funzioni di: database
administrator, progettista e
programmatrice pagine
HTML.

Pos. econ. D1

Tecnico n. 1 Categoria C Progetto Web di Facolta
con funzioni di: server
administrator, progettista e
programmatrice pagine
ASP

Posiz. Ec. D1- Dall’anno 2008

Tecnico n. 1 Categoria E Attivita di system manager

del portale Dolly e gestione
del nuovo server (virtuale)
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Posizioni di
STRUTTURA N° POSIZIONI FUNZIONI categ. D
INDIVIDUATE rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
-DIP. DI INGEGN. |Tot. n.5
DELL’INFORMAZ
-DIP. DI INGEG. Organizzative
MECCAN. E
CIVILE
Posizioni di categ. D
Posiz. ec. D1 - n. 1 Categoria A rientranti nel comma
Amm.vo Segretario di 3 dell’art.91 del
Dipartimento. CCNL

(da designare)

n. 1 Categoria D

Vice- segretario di Dip.

Attivita studio/ric

Posiz. Ec. D2 -

elab.dati n.1 Categoria C Coordinatore di
Laboratori di Ingegneria
dell'Informazione.

Posiz. ec. D1 -

Tecnico n. 1 Categoria D Coord. delle attivita
tecniche del Lab. INFOMEC

Posiz. Ec. D1- n.1 Categoria D

Tecnico Coordinat. Di Laboratori

di Ingegneria Indust.
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STRUTTURA N° POSIZIONI FUNZIONI Posizioni di
INDIVIDUATE categ. D
rientranti nel
comma
dell’art.91 del
CCNL
DIP. DI INGEG. |(Tot.n. 4
DEI MATERIALI E
DELL’AMBIENTE | Organizzative:
Posiz. ec. D5 — Posizioni di
Amm.vo n. 1 Categoria A categ. D
Segretario di Dipartimento rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL

Posiz. ec. C1

— Amm.vo n. 1 Categoria D
Vice- segretario di Dip.
Attivita di
Studio/ricerca
Posiz. Ec. D3| n.1 Categoria C
Tecnico posizione Coordinat. Di Laboratori
stralciata dell’Osservatorio Geof.
Dall’1.1.2010
Pos. Econ. D2 Coordinamento nei laboratori
tecnico n. 1 Categoria C didattici e di ricerca nel settore
posizione dei materiali inorganici,
stralciata gpphca@one di tecniche
Dall’1.1.2010 1nnovat1v¢ e strumen'ta}z. ad alto
grado di complessita per la
progettazione e caratterizz. dei
materiali ceramici e per la
iselli. Dei relativi processi di
ottenimento. Nell’ambito dei
progetti di dipartimento sviluppo
di tematiche di notevole
importanza quali l'approccio a
problemi di carattere ambientale
di monitor e riciclo rifiuti.
Posiz. Ec. D3| Dall’1.1.2010 Dall’1.1.2010
Tecnico n.1 Categoria C Coordinamento Tecniche
** nuova o caratterizzazione polveri
posizione
Pos. Econ. D1| Dall’1.1.2010 Dall’1.1.2010
tecnico Coordinamento Laboratori
ok nuova |n. 1 Categoria C proprieta termiche e
posizione *k cristallografiche.
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STRUTTURA N° POSIZIONI FUNZIONI Posizioni di
INDIVIDUATE categ. D
rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
-DIP.TO FISICA Tot. n.6:
-DIP. TO MATEM.
PURA ED | Organizzative
APPLICATA
-DIPARTIMENTO
BIOLOGIA ANIM.
Posiz. Ec. D5-| n.1 Categoria A Posizioni di
Amm.vo categ. D
Segretario di Dipartimento rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
Posiz. Ec. D1 -|n.1 Categoria D
Amm.vo
Vice- segretario di Dip
Attivita studio/ric
Posiz. Ec. D2- Respons. tecnico dell’officina di
Tecnico n. 1 Categoria D Dip.. Ruolo di interfaccia con
ditte manutentrici o di lavoro
edili e tecnici
Posiz. Ec. D3 - Responsabile del
Tecnico n. 1 Categoria C funzionamento e upgrade del
sistema per impiantazione
ionica, preparazione ed utilizzo
dei campioni da trattare
Posiz. Ec. D2-| Prof.li/Specialist. | Responsabile e referente | Posizioni di
Tecnico n. 1 categoria B dell’organizzazione e della categ. D
gestione secondo le norme di| rientranti nel
sicurezza dei moduli didattici dei comma 3
LABS per gli studenti di piu| dell’art.91 del
corsi di laurea; gestione ed CCNL
acquisto della strumentazione
informatica e delle attrezzature
didattiche del dipartimento e
referente e responsabile dei
problemi di natura informatica
del Dipartimento e referente dei
rapporti tra Dip. e CESIA.
Posiz. Ec. D1-
Tecnico n. 1 Categoria E Referente della gestione

Dal 16.3.2010

ambientale del dipartimento e
responsabile dello smaltimento
dei rifiuti tossici e gestione dei
registri relativi
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Posizioni di
STRUTTURA N° POSIZIONI FUNZIONI e S
INDIVIDUATE rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
-DIPARTIMENTO DI |Tot. N. 5
SCIENZE DELLA
TERRA Posiz.
Organizzative
Posiz. Ec. D1 Posizioni di categ.
n. 1 Categoria B Segretario di D rientranti nel
Dipartimento comma 3
dell’art.91 del
CCNL

(da designare)

n. 1 Categoria D Vice segretario di
Dipartimento
Attivita di
studio/ricerca
Posiz. Ec. D2 — Delegato per il Centro
Tecnico n.1 Categoria C Interdipartimentale
Museale di Ateneo;
responsabile Web di
Dipartimento;
referente di Dip.to per
il progetto
Archimedes; resp. del
settore informatizzato
del Dipartimento
Posizione
professionale/spec
Posiz. Ec. D2— Responsabile della
Tecnico n. 1 Categoria D | gestione e del
coordinamento
attivita museali
connesse al museo
Gemma del
dipartimento di
scienze della terra
Posiz. Econ. D1 -|[Dall’l1.1.2010
Tecnico (posizione in

precedenza facente
parte del
dipartimento del
museo di
paleobiologia e
orto botanico)

n. 1 Categoria C

Resp. della catalogaz.

e riordino delle
collezioni storiche.
Coordinam. attivita
museali.
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STRUTTURA N° POSIZIONI FUNZIONI Posizioni di
INDIVIDUATE categ. D
rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
-DIP.TO SCIENZE
DEL LINGUAGGIO E| Tot. n. 3
DELLA CULTURA
-DIPARTIMENTO
STUDI LINGUISTICI
SULLA TESTUALITA’ Organizzative
E LA TRADUZIONE
Posiz. Ec. D2- Posizioni di
Amm.vo n. 1 Categoria A Sggretgrio di . categ. D
Dipartimento rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL

(da designare)

n. 1 Categoria D

ViceSegretario di
Dipartimento

Posiz. Ec. D1 —
Tecnico

n. 1 Categoria D

Responsabile del settore
informatico della facolta
di Lettere e Filosofia e del
dipartimento di Scienze
del Linguaggio e della
cultura

-DIPARTIMENTO DI
SCIENZE E METODI
DELL’INGEGNERIA

Tot. n. 3:
Organizzative

Posiz. Ec. D2- Amm.vo

n. 1 Categoria B
con carico di lavoro
al 100%

Segretario di
Dipartimento

Posizioni di categ.
D rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL

Posiz. Ec. D1 -Amm.vo

n. 1 Categoria D

Vice- segretario di Dip.

Posiz. profes/spec

Posiz. Ec. C1 -
Tecnico

n. 1 Categoria D

Gestione delle
problematiche di
sicurezza ICT per le
infrastrutture

informatiche del CAMPUS
di San Lazzaro. In
particolare:
interfacciamento verso i
sistemi DBMS del CeSIA,
configurazione e
monitoraggio dei sistemi
d’accesso/autenticazione
ai computer dei laboratori
didattici e di ricerca,
accesso autenticato ai
server di didattica tramite
rete wireless.
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STRUTTURA N° POSIZIONI FUNZIONI Posizioni di
INDIVIDUATE categ. D
rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
DIPARTIMENTO DI Tot. n. 3:
SCIENZE AGRARIE E
DEGLI ALIMENTI SEDE Organizzative

DI R.E.

Posiz. Ec. D5 - Amm.vo

n. 1 categoria B con
carico di lavoro al
100%

Segretario di
Dipartimento

Posizioni di categ.
D rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL

(da designare)

n. 1 Categoria D

Vice- segretario di
Dipartimento

Posizione
professionale/spec.

Posiz. Ec. C3 -
Tecnico

n. 1 Categoria E

Implementazione e
aggiornamento del
sito web del
dipartimento

(fino al 1.5.2010)
DIPARTIMENTO DI

SCIENZE SOCIALI,
COGNITIVE E
QUANTITATIVE

(dal 2.5.2010)
DIPARTIMENTO DI
EDUCAZIONE E
SCIENZE UMANE (alle
dipendenze del Preside
della Facolta di scienze
della formazione)

Tot. n. 2:
Organizzative

Posiz. ec. D3 — Amm.vo

Posiz. Ec. C2 —~Amm.vo
Sostituzione maternita con
mansioni superiori

n. 1 categoria B con

carico di lavoro al
100%
Dal 2.5.2010

Posizione stralciata

Segretario di
Dipartimento

Fino al 1.5.2010
Posizioni di categ.
D rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL

Posiz. ec. D1 — Amm.vo
Dal 16.3.2010

n.1 Categoria D
dal 2.5.2010
Posizione stralciata

Vice-Segretario di
Dipartimento
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STRUTTURA N° POSIZIONI FUNZIONI Posizioni di
INDIVIDUATE categ. D
rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL
(dal 2.5.2010) Dal 2.5.2010 Dal 2.5.2010
DIPARTIMENTO DI |Dal 2.5.2010 responsabile Posizioni di categ.
COMUNICAZIONE ED| n.1 Categoria A ** amministrativo- D rientranti nel
ECONOMIA contabile comma 3
dell’aggregazione |dell’art.91 del
Posiz. Ec. D1 — Amm.vo della facolta di |CCNL
** nuova posizione SCienzeZ . della
comunicazione e
del dipartimento
Dal 2.5.2010 Dal 2.5.2010 Dal 2.5.2010

Posiz. ec. D3 — Amm.vo

** nuova posizione

n. 1 categoria B**

segretario di
dipartimento

Posizioni di categ.
D rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL

Il personale appartenente alla categoria D del CCNL ed individuato nella categoria A o B
dell’indennita di responsabilita, rientra automaticamente nella disciplina dell’art. 63 comma 3
e4 CCNL che prevede un’indennita accessoria, annua, lorda, revocabile di importo variabile
compresa tra un minimo di € 1032.91 ed un massimo di € 5164.57, di cui un terzo da
corrispondere a seguito della verifica positiva dei risultati conseguiti dal dipendente.

. limitatamente al personale di cui agli artt.64, 65 e 66 del CCNL del 16.10.2008 del
comparto Universita, tutto quanto sopra disposto si applichera nelle more dell'attuazione
degli adempimenti previsti dal citato CCNL.

TOTALE 2008= 174,5
TOTALE 2009= 178
TOTALE 2010= 176

Il Presidente della Conferenza
dei Direttori di Dipartimento

I1 Direttore Amministrativo

(Prof.ssa Daniela FONTANA)

F.to Prof.ssa Daniela Fontana
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(Dott. Stefano RONCHETTI)

F.to Dott. Stefano Ronchetti



