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Area tecnica, tecnico-scientifica ed elab. Dati

POSIZIONI
STRUTTURA professionali FUNZIONI DURATA
specialistiche INCARICO
INDIVIDUATE
CIGS N.1 fascia I Proroga
Direzione del Centro incarico
Posiz. Ec. EP2 - Interdipartimentale dall’1.7.2011
Tecnica scientifico Grandi Strumenti fino al termine
elab. Dati della carica di
direttore del
Centro (per una
durata massima
di cinque anni)
DIREZIONE N.1 fascia I Coordinamento dei gruppi Proroga
TECNICA di lavoro della incarico
manutenzione edile ed | dall’1.7.2011 al
Posiz. Ec. EP2 - impiantistica delle sedi di 31.12.2012

Tecnica scientifico
elab. Dati

Modena e Reggio Emilia;
Responsabile del
procedimento in  vari
lavori di primaria
importanza per I’Ateneo;
Responsabile quale
Energy Manager di
Ateneo; Coordinamento
della Commissione
Edilizia di Ateneo;
Coordinamento della
Direzione Tecnica

CENTRO
LINGUISTICO DI
ATENEO

Posiz. Ec. EP1 -
Tecnica scientifico
elab. Dati

N.1 fascia III

Dall’1.7.2010
Coordinamento vari settori
in cui il CLA opera e
consolidamento della
struttura operativa e
gestionale

Proroga incarico
dall’1.7.2011 al
31.12.2012
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POSIZIONI
STRUTTURA comportanti FUNZIONI DURATA
attivita di staff INCARICO
INDIVIDUATE
UFFICIO Proroga
PREVENZIONE E N.1 fascia II Responsabile incarico
SICUREZZA dell’Ufficio dall’1.7.2011

Posiz. Ec. EP2 —

Prevenzione e
Sicurezza e del

al 31.12.2012

Tecnico servizio di
radioprotezione
POSIZIONI
STRUTTURA comportanti FUNZIONI DURATA
attivita di studio e INCARICO
ricerca
INDIVIDUATE

SERVIZI N.1 fascia II Proroga
INFORMATICI Dall’ 1.3.2009 incarico
(RETE FONIA E Responsabile dei dall’1.7.2011

SISTEMI) Servizi Informatici al 31.12.2012

Posiz. Ec. EP2-

(Rete fonia e Sistemi)

Tecnica scientifico
elab. Dati
CENTRO Proroga
E-LEARNING DI N.1 fascia II Coordinatore e incarico
ATENEO responsabile dell’area dall’1.7.2011
tecnoloigie e sistemi al 31.12.2012
Posiz Ec EP1- per le-learning, la
. " ) media education e la
Tecnica . scientifico comunicazione
elab. Dati multimediale (area

tecnologie e sistemi)
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POSIZIONI
STRUTTURA organizzative FUNZIONI DURATA
INDIVIDUATE INCARICO
DIREZIONE N.1 fascia II Proroga incarico
PIANIFICAZIONE Dall’1.03.2009 dall’1.7.2011 al
VALUTAZIONE E Responsabile dei 31.12.2012
FORMAZIONE Servizi Informativi
Posiz. Ec. EP2 -
Tecnica scientifico
elab. Dati
Area Amministrativa
POSIZIONI
STRUTTURA organizzative FUNZIONI DURATA
INDIVIDUATE INCARICO
DIREZIONE N.1 fascia III Proroga
PIANIFICAZIONE Responsabile incarico
VALUTAZIONE E Pianificazione, dall’1.7.2011 al
FORMAZIONE progettazione, 31.12.2012
Ordinamenti
Posiz. Ec. EP2 — didattici ed

Amm.vo Offerta Formativa
DIREZIONE N.1 fascia III Proroga incarico
PIANIFICAZIONE Responsabile dall’1.7.2011
VALUTAZIONE E attivita formative
FORMAZIONE ed analisi,
riprogettazione
Posiz. Ec. EP2 - Amm.vo procedure
RISORSE UMANE N.1 fascia III Proroga incarico
Coordinamento dall’1.7.2011 al
Posiz. Ec. EP2 - Ufficio personale 31.12.2012
Amm.vo Docente - Ufficio
Personale Tecnico -
amministrativo
DIREZIONE N.1 fascia II Proroga incarico
RAPPORTI CON IL Coordinamento dall’1.7.2011 al
SISTEMA della Direzione 31.12.2012
SANITARIO Rapporti con il SSN
NAZIONALE

Posiz. Ec. EP2 —
Amm.vo




UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI MODENA E REGGIO EMILIA

POSIZIONI
STRUTTURA organizzative FUNZIONI DURATA
INDIVIDUATE INCARICO
DIREZIONE N.1 fascia II Coordinatore per gli uffici Proroga
ECONOMICO bilancio, economato e incarico
FINANZIARIA patrimonio; dall’1.7.2011
al
Posiz. Ec. EP2 14.11.2011
Amm.vo
DIREZIONE N.1 fascia III Responsabile della Proroga
TECNICA OPERE gestione amministrativo- incarico
E PATRIMONIO contabile della direzione dall’1.7.2011
tecnica opere e patrimonio al
Posiz. Ec. EPI1- 31.12.2012
Amm.vo
SISTEMA N.1 fascia II Coordinamento Proroga
BIBLIOTECARIO amministrativo gestionale del incarico
DI ATENEO Sistema Bibliotecario di dall’1.7.2011
Ateneo e definizione degli al
. assetti organizzativi
icr)jll'rzl.voEc. EP2 - relati.va.ment'e al .g.personale': 31.12.2012
: amministrativo; utilizzo degli
strumenti economico-
A decorrere dal finanziari per la
7.2.2011 unita programmazione, la
temporaneamente valutazione ed il controllo al
assegnata presso fine dell’ottimizzazione delle
l’aggregazione dei risorse disponibili.
Dip.ti di Biologia, Dal 7.2.2011
di Fisica e Mat. Sperimentazione ed
Pura ed Appl. impostazione di una nuova
organizzazione della
segreteria amm.va
dell’aggregazione
dipartimentale ed attivita
di consulenza e supporto
nei picchi di attivita dello
SBA
DIREZIONE N.1 fascia II Dall’1.7.2010 Proroga
SERVIZI AGLI Pianificazione, incarico
STUDENTI organizzazione, dall’1.7.2011
armonizzazione e al
Posiz. Ec. EP1 - monitoraggio dei 31.12.2012
Amministrativo processi/progetti/ attivita
gestionale e nuove implementazioni

per il  settore delle
segreterie studenti e post
laurea
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POSIZIONI
STRUTTURA organizzative FUNZIONI DURATA
INDIVIDUATE INCARICO
CENTRO E- N.1 fascia III Dall’1.7.2010 Proroga incarico
LEARNING DI Coordinamento vari dall’1.7.2011 al
ATENEO settori in cui il CEA 31.12.2012
opera e consolidamento
Posiz. Ec. EP1 - della struttura

Amm.vo gestionale

operativa e gestionale

RISORSE UMANE

Posiz. Ec. EP1 -
Amministrativo
gestionale

N.1 fascia III

Dall’1.7.2010
Responsabile
Assunzione e Selezione
del personale e della
gestione del personale
somministrato,
monitoraggio
programmazione
lavoro
Attivita  di
all’evoluzione
dell’organizzazione del
lavoro in ragione delle
scelte strategiche e del
perseguimento
obiettivi
relativi
programmazione
personale
attenzione al rispetto
dei vincoli di bilancio.

Ufficio

del
flessibile.
supporto

degli
istituzionali
alla

del
con

Proroga incarico
dall’1.7.2011 al
31.12.2012

STRUTTURA

POSIZIONI

Prof.li/ Specialist.

INDIVIDUATE

FUNZIONI

DURATA
INCARICO

DIREZIONE LEGALE
AFFARI GENERALI E
ISTITUZIONALI

Posiz. Ec. EP2 —

N.1 fascia II

Responsabile
dell’Ufficio
contenzioso e vice-
dirigente dell'intera
direzione

Proroga incarico
dall’1.7.2011 al
31.12.2012

Amm.vo comprensiva anche
dell'area contratti
DIREZIONE N.1 fascia II Responsabile Proroga incarico
RICERCA E dell’Ufficio dall’1.7.2011 al
RAPPORTI ricerca 31.12.2012
INTERNAZIONALI nazionale e
Posiz. Ec. EP1- dell’Ufficio
Amministrativa — ricerca
gestionale internazionale
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POSIZIONE
STRUTTURA Comportanti FUNZIONI DURATA
attivita di staff INCARICO
MACRO Responsabile della | Proroga incarico
AGGREGAZIONE N.1 fascia II macro dall’1.7.2011 al
DIP.TO SCIENZE aggregazione 31.12.2012
BIOMEDICHE E Dipartimento
DIP.TO SCIENZE scienze
SANITA’ PUBBLICA biomediche e
Dipartimento
Posiz. Ec. EP1- scienze sanita
Amm. —gestionale pubblica

STAFF DI DIREZIONE

N.1 fascia II

Dall’1.7.2010

Proroga incarico
dall’1.7.2011 al

Posiz. Ec. EP1 - Coordinamento delle 31.12.2012
Amministrativo attivita dello staff di
gestionale direzione con
particolare
riferimento alle
tematiche relative
alla sede di Reggio
Emilia ed ai rapporti
con gli enti
istituzionali di
entrambi i territori
Area socio sanitaria
POSIZIONI
STRUTTURA comportanti FUNZIONI DURATA
attivita di studio e INCARICO
ricerca
INDIVIDUATE
DIPARTIMENTO AD N.1 fascia III Proroga
ATTIVITA’ INTEG. Responsabile tecnico incarico

DI SERVIZI
DIAGNOSTICI E PER
IMMAGINE
Posiz. Ec. EP2 -
Socio sanitaria

della gestione e della
conduzione del
laboratorio di
Medicina Nucleare

dall’1.7.2011
al 31.12.2012
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Area Bibliotecaria

POSIZIONI
STRUTTURA Prof.li/ FUNZIONI DURATA
Specialist. INCARICO
INDIVIDUATE
SISTEMA
BIBLIOTECARIO N.1 fascia III Dall’1.7.2010 Proroga incarico
DI ATENEO Coordinatore del settore dall’1.7.2011 al

Posiz. Ec. EP1 -
Area Bibliotecaria

gestione risorse
documentarie, sviluppo
e comunicazione;

sostituzione del dirigente
dello SBA in caso di sua
assenza o impedimento

31.12.2012

SISTEMA
BIBLIOTECARIO
DI ATENEO

Posiz. Ec. EP1 -
Area Bibliotecaria

N.1 fascia III

Dall’1.7.2010
Coordinatore del settore
biblioteca  digitale e
responsabilita della
gestione area scientifico-
tecnologica;

rappresentante di
Ateneo nell’ambito del
Cconsorzio CIPE

(assemblea del consorzio
— delega rettorale)

Proroga incarico
dall’1.7.2011 al
31.12.2012
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Nuovi incarichi a personale di categoria EP in seguito a
Progressione Verticale

Area tecnica, tecnico-scientifica ed elab. Dati

POSIZIONI DURATA
STRUTTURA Prof.li/ FUNZIONI INCARICO
Specialist.
INDIVIDUATE
DIPARTIMENTO DI | Dal 30.12.2010 Dall’1.7.2011 Nuovo incarico
SCIENZE DELLA al 30.6.2011 Responsabile dall’1.7.2011
TERRA assegnazione organizzativo- gestionale al 31.12.2012
retribuzione delle attivita museali del
Posiz. Ec. EP1 - minima museo Gemma 1786 del
Tecnica scientifico prevista dal DST anche interagendo
elab. Dati CCNL con altre  Strutture
interne ed esterne
Dall’1.7.2011 all’Ateneo. Svolgimento
N. 1 fascia III di attivita di studio e
ricerca al fine di
migliorare, tramite Ila
realizzazione di eventi
museali e culturali, la
“visibilita” esterna delle
Scienze della Terra e
dell’Ateneo in generale.

CIGS Dal 30.12.2010 Dall’1.7.2011 Nuovo incarico
(assegnazione al 30.6.2011 Coordinamento e dall’1.7.2011
temporanea a assegnazione gestione dei laboratori di al 31.12.2012
decorrere dal retribuzione microscopia elettronica e

3.1.2011, definitiva minima diffrazione a raggi X
dal 10.5.2011) prevista dal
Posiz. Ec. EP1- CCNL

Tecnica scientifico
elab. Dati

Dall’l1.7.2011
N. 1 fascia III
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STRUTTURA

POSIZIONI
comportanti
attivita di

studio e ricerca

FUNZIONI

DURATA
INCARICO

INDIVIDUATE
DIPARTIMENTO DI Dal Dall’1.7.2011 Nuovo incarico
FISICA 30.12.2010 al Gestione tecnico- dall’1.7.2011
30.6.2011 scientifica del Laboratorio al 31.12.2012
Posiz. Ec. EP1- assegnazione di Trattamenti Materiali,
Tecnica scientifico retribuzione che assicura la fruibilita di
elab. Dati minima rilevanti strumentazioni
prevista dal scientifiche di interesse
CCNL generale (diversi
Dipartimenti dell'Ateneo)

Dall’1.7.2011
N. 1 fascia III

non gestite direttamente
da specifici gruppi di
ricerca.

DIPARTIMENTO DI
BIOLOGIA

Posiz. Ec. EP1 -
Tecnica scientifico
elab. Dati

Dal
30.12.2010 al
30.6.2011
assegnazione
retribuzione
minima
prevista dal
CCNL

Dall’1.7.2011
N. 1 fascia III

Dall’1.7.2011
Organizzazione e gestione
in piena autonomia dei
Laboratori
Multidisciplinari (LaBS) e

della rispettiva
strumentazione.

Programmazione e
coordinamento tecnico

delle attivita didattiche
sperimentali con funzioni
di acquisto, utilizzo,
gestione e manutenzione
delle apparecchiature
relative a piu discipline in
ambito chimico-biologico.

Nuovo incarico
dall’1.7.2011
al 31.12.2012




