
CATEGORIA DI 
RESPONSABILITA’ INCREMENTO INDENNITA' RESP. A-B

A A-A2sup 264,57

A2 sup A2sup-A2inf 100,00

A2 inf A2inf-B 1070,41

B B-C 1807,42

C C-D 430,33

D D-E 344,28

E E-F 229,51

F

Fascia di 
responsabilità 

proposta

(viene utilizzato il 
livello di complessità 

del Dip.to, come 
approvato 

all’unanimità dalla 
Conferenza dei 

Direttori di 
Dipartimento del 

15/5/2013)

B € 3.729,59

1) 8                                                        
2) 10                                         
3) 8                               
4) 10                                 
5) 8         
Tot.44

B € 3.729,59

1) 8                                    
2) 10                                         
3) 8                               
4) 10                                 
5) 8         
Tot.44

C € 1.922,17

1) 8                                    
2) 8                                         
3) 6                               
4) 10                                 
5) 6         
Tot.38

Fascia di 
responsabilità 

proposta

(viene utilizzato il 
livello di complessità 

del Dip.to, come 
approvato 

all’unanimità dalla 
Conferenza dei 

Direttori di 
Dipartimento del 

15/5/2013)

A € 5.164,57

1) 10                                  
2) 10                                         
3) 10                               
4) 10                                 
5) 10     
Tot.50

B € 3.729,59

1) 8                                    
2) 10                                         
3) 8                               
4) 10                                 
5) 8         
Tot.44

D € 1.491,84

1) 6                                    
2) 8                                         
3) 6                               
4) 6                                 
5) 6         
Tot.32

A2 € 4.900 se > o = mediana

1) 10                                  
2) 10                                         
3) 10                               
4) 10                                 
5) 8         
Tot.48

A2 € 4.800 se < mediana

1) 10                                  
2) 10                                         
3) 10                               
4) 10                                 
5) 6         
Tot.46

D € 1.491,84

1) 6                                    
2) 8                                         
3) 6                               
4) 6                                 
5) 6         
Tot.32

Posizione professionale/specialistica                                                                                                                 

RESPONSABILE RICERCA E FUNZIONAMENTO
Posizione professionale/specialistica                                                                                                         

RESPONSABILE DIDATTICA
Posizione professionale/specialistica                                                                                                                          

Vice RESPONSABILE/RESPONSABILE SPECIFICHE 

ATTIVITA’ INDIVIDUATE DAL DIP.TO 
(SOLO SE COMPLESSITA’ > O UGUALE ALLA 

MEDIANA)

Strutture con presenza di una unità cat. D

responsabile all’interno della segreteria

amministrativa
Posizione organizzativa                                                                                                                                                    

COORDINATORE-RESPONSABILE AMM.VO-

GESTIONALE
 Posizione professionale/specialistica                                                                                                    

RESPONSABILE DIDATTICA o RICERCA
Posizione professionale/specialistica                                                                                                                                                                                         

Vice RESPONSABILE/RESPONSABILE SPECIFICHE 

ATTIVITA’ INDIVIDUATE DAL DIP.TO 
(SOLO SE COMPLESSITA’ > O UGUALE ALLA 

MEDIANA)
Strutture con presenza di due unità cat. D 
responsabili alla pari all’interno della segreteria 
amministrativa

 Posizione professionale/specialistica                                                                                                   

RESPONSABILE DIDATTICA
 Posizione professionale/specialistica                                                                                                          

RESPONSABILE CENTRI / ORGANI / SPECIFICHE 

ATTIVITA’ INDIVIDUATE DAL DIP.TO

  TIPOLOGIA POSIZIONI DI RESPONSABILITA'                                                                              
Macro-voce di funzione     Importo fascia di responsabilità (€)   Punteggi 

attribuiti

  TIPOLOGIA POSIZIONI DI RESPONSABILITA'                                                                              
Macro-voce di funzione     Importo fascia di responsabilità (€)   Punteggi 

attribuiti

Strutture con presenza di una unità cat. EP con

funzione di coordinamento
  Posizione professionale/specialistica                                                                                                                

RESPONSABILE RICERCA E FUNZIONAMENTO

€ 3.729,59

€ 1.922,17

€ 1.491,84
€ 1.147,56
€ 918,05

TABELLA A- PERSONALE DI AREA AMMINISTRATIVA E AMMINISTRATIVA-GESTIONALE DEI DIPARTIMENTI: 
CLASSIFICAZIONE DELLE MACRO –VOCI DI FUNZIONE

POSIZIONI DI RESPONSABILITA' RELATIVE ALL'ANNO 2023 AMMINISTRAZIONE CENTRALE E STRUTTURE DECENTRATE
PER cda DEL 24.11.2023

Importi indennità di responsabilità

€ 5.164,57

1434,98€ 4.900,00

€ 4.800,00
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Fascia di 
responsabilità 

proposta

(viene utilizzato il 
livello di complessità 

del Dip.to, come 
approvato 

all’unanimità dalla 
Conferenza dei 

Direttori di 
Dipartimento del 

15/5/2013)

A € 5.164,57

1) 10                                  
2) 10                                         
3) 10                               
4) 10                                 
5) 10       
Tot.50

B € 3.729,59

1) 8                                    
2) 10                                         
3) 8                               
4) 10                                 
5) 8         
Tot.44

D € 1.491,84

1) 6                                    
2) 8                                         
3) 6                               
4) 6                                 
5) 6         
Tot.32

Fascia di 
responsabilità 

proposta

(viene utilizzato il 
livello di complessità 

del Dip.to, come 
approvato 

all’unanimità dalla 
Conferenza dei 

Direttori di 
Dipartimento del 

15/5/2013)

A2 € 4.900,00 se > o = mediana

1) 10                                  
2) 10                                         
3) 10                               
4) 10                                 
5) 8         
Tot.48

A2 € 4.800 se < mediana

1) 10                                  
2) 10                                         
3) 10                               
4) 10                                 
5) 6         
Tot.46

D € 1.491,84

1) 6                                    
2) 8                                         
3) 6                               
4) 6                                 
5) 6         
Tot.32

B € 3.729,59

1) 10                                        
2) 10                                
3) 10                                  
4) 6                               
5) 8       
Tot.44

B € 3.729,59

1) 6                            
2) 10                                 
3) 10                               
4) 10                               
5) 8         
Tot.44

  Punteggi 
attribuiti

                                                                                                                                                                      
Posizione specialistica di alta qualificazione 
comportante attività di studio e ricerca                                                                            
RESPONSABILE DEL COORDINAMENTO DI PIU’ 
LABORATORI (DIDATTICI/SCIENTIFICI)
dove Coordinatore di più laboratori: deve coordinare 

almeno quattro unità di personale 
Posizione professionale/specialistica                                                                                                                                                                                                                                 

RESPONSABILE DI TIROCINIO CLINICO CON 

COORDINAMENTO AFP E COORDINAMENTO DI ALTRO 

PERSONALE UNIVERSITARIO/OSPEDALIERO

  TIPOLOGIA POSIZIONI DI RESPONSABILITA'                                                                              
Macro-voce di funzione

Fascia di 
responsabilità 

proposta
    Importo fascia di responsabilità (€)

Posizione professionale/specialistica                                                                                                                         

RESPONSABILE RICERCA E FUNZIONAMENTO 

(amm.vo)
Posizione professionale/specialistica                                                                                                                                       

RESPONSABILE RICERCA E FUNZIONAMENTO 

(contabile)
Posizione professionale/specialistica                                                                                                                                                        

Vice RESPONSABILE/RESPONSABILE SPECIFICHE 

ATTIVITA’ INDIVIDUATE DAL DIP.TO 
(SOLO SE COMPLESSITA’ > O UGUALE ALLA 

MEDIANA)

TABELLA B- PERSONALE DI AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI E DI AREA SOCIO-SANITARIA DEI 
DIPARTIMENTI: CLASSIFICAZIONE DELLE MACRO –VOCI DI FUNZIONE

  TIPOLOGIA POSIZIONI DI RESPONSABILITA'                                                                              
Macro-voce di funzione

Fascia di 
responsabilità 

proposta
    Importo fascia di responsabilità (€)   Punteggi 

attribuiti

 (SOLO SE COMPLESSITA’ > O UGUALE ALLA 

MEDIANA)

  TIPOLOGIA POSIZIONI DI RESPONSABILITA'                                                                              
Macro-voce di funzione     Importo fascia di responsabilità (€)   Punteggi 

attribuiti

Strutture cliniche con presenza di due unità di cat. D
responsabili alla pari all’interno della segreteria
amministrativa

  Punteggi 
attribuiti

Strutture cliniche con presenza di una unità di cat. D 
responsabile all’interno della segreteria 
amministrativa

Posizione organizzativa                                                                                                                                                      

COORDINATORE-RESPONSABILE
Posizione professionale/specialistica                                                                                                                           

RESPONSABILE AMM.VO o CONTABILE
Posizione professionale/specialistica                                                                                                                       

Vice RESPONSABILE/RESPONSABILE SPECIFICHE 

ATTIVITA’ INDIVIDUATE DAL DIP.TO 

  TIPOLOGIA POSIZIONI DI RESPONSABILITA'                                                                              
Macro-voce di funzione     Importo fascia di responsabilità (€)
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C € 1.922,17

1) 10                                        
2) 6                             
3) 10                                  
4) 6                               
5) 6         
Tot.38

D € 1.491,84

1)  6                             
2) 6                                 
3) 8                               
4) 6                                
5) 6         
Tot.32

D € 1.491,84

1)  8                             
2) 8                                 
3) 6                               
4) 6                                
5) 4         
Tot.32

D € 1.491,84

1) 8                             
2) 6                                 
3) 8                               
4) 6                                
5) 4         
Tot.32

E € 1.147,56

STRUTTURA POSIZIONE 
ECONOMICA NOMINATIVO 

Categoria di 
responsabilità 

precedente triennio

Categoria di 
responsabilità 

dall' anno 2023 FUNZIONI 

Posizioni di 
categ. D 

rientranti nel 
comma 3 

dell’art.91 del 
CCNL

CENTRO INTERATENEO 
PER LE TECNOLOGIE A 
SUPPORTO 
DELL'INNOVAZIONE 
NELLA DIDATTICA NELLA 
COMUNICAZIONE NELLA 
RICERCA-EDUNOVA

C3 Tecnico Righetti Luisa B B

Responsabile della progettazione tecnico-
scientifica per la formazione, con l’ausilio delle 

metodologie per l’e-learning e la media 
education per l’amministrazione, le istituzioni, 
gli enti e le aziende esterne. Progettazione di 

moduli in formazione a dis

NB responsab.  art. 
91 c1 senza 

risultato

CENTRO INTERDIP. 
STABULARIO D1 Tecnico Mauro Antonella D D

Attività di supporto nella gestione gestione e 
rendicontazione dei progetti di ricerca (Dec. 

Leg.vo 26/2014)

CENTRO INTERDIP. 
STABULARIO D2 Tecnico Maida Francesco F F Supporto nella gestione di smaltimento rifiuti 

potenzialmente pericolosi

CENTRO LINGUISTICO DI 
ATENEO D3 Tecnico Galasso Daniele D D

Attività tecnico-informatica presso il Centro 
Linguistico di Ateneo. Amministrazione della 

rete informatica del CEL e gestione del 
laboratorio computer nonché delle postazioni 

interne al CEL, amministrazione del sito 
Internet

CENTRO LINGUISTICO DI 
ATENEO D2 Tecnico Pelleriti Margherita F F

Organizzazione  e gestione delle prove di 
idoneità linguistiche informatizzate nei 

dipartimenti dell'ateneo;; informatizzazione 
delle prove di idoneità di lingua inglese 

attraverso piattaforma di testing; realizzazione 
di percorsi di apprendimento della lingua 

straniera attraverso piattaforma didattica a 
distanza

CENTRO LINGUISTICO DI 
ATENEO D4 Tecnico Marazzi Alessandra F F

Organizzazione delle prove informatizzate di 
valutazione delle competenze linguistiche delle 
matricole di tutto l’Ateneo; informatizzazione 

delle prove di idoneità di lingua attraverso 
piattaforma di testing; realizzazione di percorsi 

di apprendimento della lingua straniera 
attraverso piattaforma didattica a distanza

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

Tipologia di funzione

CENTRI

posizione organizzativa

posizione comportante attività di studio e 
ricerca

posizione professionale/ specialistica

Posizione professionale/specialistica                                                                                                                                                                                                                                                                 

RESPONSABILE DI TIROCINIO CLINICO CON 

COORDINAMENTO AFP SENZA COORDINAMENTO DI 

ALTRO PERSONALE UNIVERSITARIO/OSPEDALIERO
Posizione professionale/specialistica                                                                                                                        

RESPONSABILE SMALTIMENTO RIFIUTI TOSSICI E 

GESTIONE AMBIENTALE (A LIVELLO DI SINGOLA 

STRUTTURA)
Posizione specialistica di alta qualificazione 
comportante attività di studio e ricerca                                                                            
RESPONSABILE ATTREZZATURE COMPLESSE DI 
LABORATORIO (ANCHE ATTREZZATURE 
INFORMATICHE E/O AUDIOVISIVE)
Posizione professionale/specialistica                                                                                                    

RESPONSABILE ATTIVITA' COMPLESSE *** / SITO WEB 

1) 4                          
2) 6                                
3) 4                               
4) 6                                
5) 6         
Tot.26

*** Attività complesse  = processi gestionali che 
prevedono, ad es. supporto tecnico specialistico 
all’ideazione e sviluppo di metodiche di analisi, 
procedimenti di laboratorio e procedimenti tecnici di 
laboratorio).

                                                                                                                                                                      
Posizione specialistica di alta qualificazione 
comportante attività di studio e ricerca                                                                                                                                                              
RESPONSABILE DI LABORATORIO * / LABORATORIO 

INFORMATICO (def. MIUR **)
* responsabile laboratorio scientifico/didattico = assicura la cura, la manutenzione e l’efficienza delle dotazioni di laboratorio (es. 
apparecchiature e attrezzature), del laboratorio presidiato; provvede alla programmazione e all’organizzazione del servizio e dell’utilizzo 
degli spazi e delle attrezzature da parte degli utenti (es. docenti, ricercatori, studenti, dottorandi, ecc.); assicura la gestione degli 
acquisti di materiale di consumo e dei rapporti con i fornitori esterni; garantisce il corretto svolgimento delle attività da parte degli utenti 
nel rispetto dei regolamenti di funzionamento del laboratorio e delle procedure di sicurezza; provvede al coordinamento del personale 
(TA strutturato o con rapporto di collaborazione) che svolge la propria attività all’interno del laboratorio presidiato. Il Responsabile del 
** Laboratorio informatico (def. MIUR) = almeno 5 postazioni informatiche 

connesse in rete.

  TIPOLOGIA POSIZIONI DI RESPONSABILITA'                                                                              
Macro-voce di funzione

Fascia di 
responsabilità 

proposta
    Importo fascia di responsabilità (€)   Punteggi 

attribuiti

Pagina 3



STRUTTURA POSIZIONE 
ECONOMICA NOMINATIVO 

Categoria di 
responsabilità 

precedente triennio

Categoria di 
responsabilità 

dall' anno 2023 FUNZIONI 

Posizioni di 
categ. D 

rientranti nel 
comma 3 

dell’art.91 del 
CCNL

Tipologia di funzione

CENTRO LINGUISTICO DI 
ATENEO C2 Amm.vo Corradini Anna F F

- riorganizzazione e gestione delle attività della segreteria 
del Centro in ordine all’accoglienza degli studenti stranieri 

presso Unimore che potranno seguire corsi/lettorati del 
Centro, con o senza riconoscimento di CFU; 

- implementazione della nuova offerta di corsi di lingua 
italiana e di lingua inglese in funzione dell’ottenimento di 

attestazioni e certificazioni linguistiche, congiuntamente a 
Enti Internazionali, subordinate al riconoscimento di 
competenze ulteriori e qualificanti in lingua straniera;
- realizzazione di attività legate alla corretta gestione e 

formazione del personale TA e CEL del Centro.

CIGS D3 Tecnico Manzini Daniela C dal 1.2.2022
A2inf

Responsabile della gestione di risorse 
strumentali avanzate, gestisce tecniche 

analitiche innovative uniche sul territorio 
italiano. Iter di realizzazione di progetti di 
ricerca in collaborazione con ricercatori del 

nostro ateneo e di altre università ed  altri enti 
di ricerca pubblici e privati.

CIGS D4 Tecnico Urso Giancarlo C C

responsabile del funzionamento e della 
manutenzione dei servizi tecnici (gas 

compressi, liquidi criogeni, sistemi da vuoto) 
necessari per il funzionamento di tutti i 

laboratori del CIGS

CIGS D3 Amm.vo Mele Maria Rosaria E Dal 1.2.2022
D

Responsabile dell’intera gestione 
amministrativa e contabile del Centro, gestione 

in autonomia di contratti, convenzioni e 
prestazioni a pagamento con ditte esterne ed 

altri Atenei

CIGS D2 tecnico Genovese Filippo dal 1.2.2022
C

Responsabile della struttura informatica del
CIGS come sistemista server, con
particolare riferimento alla sicurezza e integrità
dei dati acquisiti dai vari
strumenti e del processo di distribuzione dei
dati agli utenti. Responsabile del
servizio di “virtualizzazione” che permette agli
utenti del Centro l’utilizzo
remoto dei principali applicativi per
l’elaborazione dei dati prodotti.
Incaricato dello sviluppo di software ad
hoc per il funzionamento del Centro.

SISTEMA BIBLIOTECARIO 
DI ATENEO -CSBA D1 Bibliotecario Alfonsi Annamaria C B

membro componente gruppo di Ateneo Piano 
Operativo della qualità presso ufficio Bibliometrico; 
referente per i servizi di monitoraggio, formazione e 

comunicazione interna esterna SBA.
Dal 1 1 2023 Direttore tecnico della BU di economia

SISTEMA BIBLIOTECARIO 
DI ATENEO -CSBA D3 Bibliotecario Fiorini Veronique B A

Coordinamento attività bibliotecarie, anche in 
assenza del dirigente con delega alle attività di 

coordinamento dei progetti a decisioni da 
assumere in materia di organizzazione dei 

servizi; acquisizioni centralizzate materiale 
bibliografico SBA anche in raccordo con il 
settore amministrativo contabile SBA e 
Coordinatore per il POLO MODENESE - 

Università, membro efefttivo Comitato di 
gestione tecnico di Polo

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

SISTEMA BIBLIOTECARIO 
DI ATENEO -CSBA D1 Bibliotecario

Fino al 31.7.2022
Lodi Andrea
dal 1.8.2022 
Assirelli Simona

B B Responsabile della BU Giuridica

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

SISTEMA BIBLIOTECARIO 
DI ATENEO -CSBA D3 Bibliotecario Raimondi Emanuela B B Responsabile della BU Reggio Emilia

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

SISTEMA BIBLIOTECARIO 
DI ATENEO -CSBA D3 Bibliotecario Palazzi Carmela B B Responsabile della BU Medica

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

SISTEMA BIBLIOTECARIO 
DI ATENEO -CSBA D1 Bibliotecario Solieri Andrea B B Responsabile UB IRIS E OPEN ACCESS ATENEO 

dal 1 novembre 2022

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

posizione professionale/ specialistica

posizione organizzativa

posizione organizzativa

posizione organizzativa

posizione organizzativa

posizione organizzativa

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione organizzativa

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica
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STRUTTURA POSIZIONE 
ECONOMICA NOMINATIVO 

Categoria di 
responsabilità 

precedente triennio

Categoria di 
responsabilità 

dall' anno 2023 FUNZIONI 

Posizioni di 
categ. D 

rientranti nel 
comma 3 

dell’art.91 del 
CCNL

Tipologia di funzione

SISTEMA BIBLIOTECARIO 
DI ATENEO -BU D6 Bibliotecario Tosetto Gianluca B B Responsabile della BU Umanistica

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

SISTEMA BIBLIOTECARIO 
DI ATENEO -CSBA D3 Amm.vo Di Iasio Elvira A A Responsabile coordinatore amministrativo del 

sistema bibliotecario di ateneo

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

SISTEMA BIBLIOTECARIO 
DI ATENEO -CSBA D6 Amm.vo Buonanno Fulvio 

Alessandro E E Referente amm.vo contabile. Coordinamento 
amm.vo CSBA

SISTEMA BIBLIOTECARIO 
DI ATENEO -CSBA D1 Bibliotecario De Bellis Nicola B B Dalla data dell'1.11.2018

Coordinamento UFFICIO BIBLIOMETRICO

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

SISTEMA BIBLIOTECARIO 
DI ATENEO -BU D2 Bibliotecario Pola Michele B B Dal 2.5.2019 Direttore tecnico della B.U. di 

Ingneneria ed interim BUSN

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

posizione organizzativa

posizione organizzativa

posizione organizzativa

posizione professionale/ specialistica

posizione organizzativa
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STRUTTURA POSIZIONE 
ECONOMICA NOMINATIVO 

Categoria di 
responsabilità 

precedente triennio

Categoria di 
responsabilità 

dall' anno 2023 FUNZIONI 

Posizioni di 
categ. D 

rientranti nel 
comma 3 

dell’art.91 del 
CCNL

Tipologia di funzione

STRUTTURA POSIZIONE 
ECONOMICA NOMINATIVO 

Categoria di 
responsabilità 

precedente triennio

Categoria di 
responsabilità 

dall' anno 2023 FUNZIONI 

Posizioni di 
categ. D 

rientranti nel 
comma 3 

dell’art.91 del 
CCNL

SEGRETERIA DIP. 
CHIMOMO E DIP. 
MATERNO INFANTILI 

D5  Amm.vo De Santis Maria Grazia A A Responsabile settore amministrativo
Posizioni di categ. D 

rientranti nel 
comma 3 dell’art.91 

del CCNL

SEGRETERIA DIP. 
CHIMOMO E DIP. 
MATERNO INFANTILI 

D5  Amm.vo Lucco Emanuela A A Responsabile settore contabile
Posizioni di categ. D 

rientranti nel 
comma 3 dell’art.91 

del CCNL

DIPARTIMENTI

Tipologia di funzione

posizione organizzativa

posizione organizzativa
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STRUTTURA POSIZIONE 
ECONOMICA NOMINATIVO 

Categoria di 
responsabilità 

precedente triennio

Categoria di 
responsabilità 

dall' anno 2023 FUNZIONI 

Posizioni di 
categ. D 

rientranti nel 
comma 3 

dell’art.91 del 
CCNL

Tipologia di funzione

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE MEDICHE 
CHIRURGICHE MATERNO-
INFANTILE E 
DELL'ADULTO

C3  Amm.vo Bertacchini  Ilaria D D Responsabile specifiche attività individuate 
dal dipartimento

SEGRETERIA DIP. 
CHIMOMO E DIP. 
MATERNO INFANTILI 

C5  Amm.vo Bacchelli Antonella B B Vice Resp. Settore Amministrativo
NB responsab.  art. 

91 c1 senza 
risultato

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE MEDICHE 
CHIRURGICHE MATERNO-
INFANTILE E 
DELL'ADULTO

C3  Tecnico Borri Massimo E E Responsabile attività complesse /SITO WEB

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE MEDICHE 
CHIRURGICHE MATERNO-
INFANTILE E 
DELL'ADULTO

D3  Tecnico Gavioli Francesco E E Responsabile attività complesse /SITO WEB

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE MEDICHE 
CHIRURGICHE MATERNO-
INFANTILE E 
DELL'ADULTO

D2 Tecnico

Salvatori Roberta 
(rientrata da aspettativa 
per dottorato di ricerca in 
data 27.3.2022)

E E Responsabile attività complesse /SITO WEB

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE MEDICHE 
CHIRURGICHE MATERNO-
INFANTILE E 
DELL'ADULTO

D3  Tecnico Barozzi Patrizia B B Responsabile coordinamento di più 
laboratori (didattici/scientifici)

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE MEDICHE 
CHIRURGICHE MATERNO-
INFANTILE E 
DELL'ADULTO

D Socio 
sanitario

ex Palmieri Elisabetta 
(cessata  1.11.2021) E Responsabile attività complesse

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE MEDICHE 
CHIRURGICHE MATERNO-
INFANTILE E 
DELL'ADULTO

D5 Socio 
sanitario

Radi Daniele 
decorrente da 

1.5.2020
E

Responsabile attività complesse

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE MEDICHE 
CHIRURGICHE MATERNO-
INFANTILE E 
DELL'ADULTO

C6 Amm.vo Chiave Maria Lucia
decorrente da 

1.5.2020
D

Responsabile specifiche funzioni individuate 
dal dipartimento (gestione contabile dei 

centri dipartimentali in particolare 
MEMOCHIRI Research Center)

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE MEDICHE 
CHIRURGICHE MATERNO-
INFANTILE E 
DELL'ADULTO

D4  Tecnico Montosi  Giuliana C C Responsabile di laboratorio

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE MEDICHE 
CHIRURGICHE MATERNO-
INFANTILE E 
DELL'ADULTO

D4  Socio Sanit. Molinazzi  Maria Teresa C C Responsabile di laboratorio

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE MEDICHE 
CHIRURGICHE MATERNO-
INFANTILE E 
DELL'ADULTO

D3  Socio Sanit. Tagliasacchi Daniela C C Responsabile di laboratorio

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE MEDICHE 
CHIRURGICHE MATERNO-
INFANTILE E 
DELL'ADULTO

C3  Tecnico Tarantino Antonia C C
Dal 1/9/2021 

Responsabile specifiche funzioni individuate 
dal dipartimento

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE MEDICHE 
CHIRURGICHE MATERNO 
INFANTILI E 
DELL'ADULTO

D3  Tecnico Domati Federica D D
Responsabile attrezzature complesse di 

laboratorio (anche attrezzature informatiche 
e/o audiovisive)

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE MEDICHE 
CHIRURGICHE MATERNO 
INFANTILI E 
DELL'ADULTO

D2  Tecnico Panini Rossana D D
Responsabile attrezzature complesse di 

laboratorio (anche attrezzature informatiche 
e/o audiovisive)

Risorse economizzate

posizione comportante attività di 
studio e ricerca

posizione comportante attività di 
studio e ricerca

1.147,56 €

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione comportante attività di 
studio e ricerca

posizione comportante attività di 
studio e ricerca

posizione comportante attività di 
studio e ricerca

posizione comportante attività di 
studio e ricerca

posizione organizzativa

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione comportante attività di 
studio e ricerca

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica
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STRUTTURA POSIZIONE 
ECONOMICA NOMINATIVO 

Categoria di 
responsabilità 

precedente triennio

Categoria di 
responsabilità 

dall' anno 2023 FUNZIONI 

Posizioni di 
categ. D 

rientranti nel 
comma 3 

dell’art.91 del 
CCNL

Tipologia di funzione

SEGRETERIA DIP. 
CHIMOMO E DIP. 
MATERNO INFANTILI 

C3  Amm.vo Ragazzi Elisa (CHIMOMO) B B Vice resp. Settore Contabile
NB responsab.  art. 

91 c1 senza 
risultato

DIPARTIMENTO 
CHIRURGICO MEDICO 
ODONTOIATRICO E DI 
SCIENZE MORFOLOGICHE 
CON INTERESSE 
TRAPIANTOLOGICO 

D3  Tecnico Pignatti Elisa

D (Presso il 
dipartimento di Scienze 

Biomediche 
Metaboliche e 
Neuroscienze)

C Responsabile di laboratorio/laboratorio 
informatico

DIPARTIMENTO 
CHIRURGICO MEDICO 
ODONTOIATRICO E DI 
SCIENZE MORFOLOGICHE 
CON INTERESSE 
TRAPIANTOLOGICO 

C3  Tecnico Casarini Alessandro C C Responsabile di laboratorio/laboratorio 
informatico

DIPARTIMENTO 
CHIRURGICO MEDICO 
ODONTOIATRICO E DI 
SCIENZE MORFOLOGICHE 
CON INTERESSE 
TRAPIANTOLOGICO 

D3  Tecnico  Critelli Rosina Maria D D
Responsabile attrezzature complesse di 

laboratorio (anche attrezzature informatiche 
e/o audiovisive)

DIPARTIMENTO 
CHIRURGICO MEDICO 
ODONTOIATRICO E DI 
SCIENZE MORFOLOGICHE 
CON INTERESSE 
TRAPIANTOLOGICO 

D2  Tecnico Tortoli Paolo E E Responsabile attività complesse /SITO WEB

DIPARTIMENTO 
CHIRURGICO MEDICO 
ODONT. DI SCIENZE 
MORF. CON INT. TRAP. 
ONC. E DI MEDIC. RIGEN.

D2  Tecnico Ardizzoni Andrea D D
Responsabile smaltimento rifiuti tossici e 
gestione ambientale (a livello di singola 

struttura)

DIPARTIMENTO 
CHIRURGICO MEDICO 
ODONT. DI SCIENZE 
MORF. CON INT. TRAP. 
ONC. E DI MEDIC. RIGEN.

D2  Tecnico Rossi Elena D D
Responsabile attrezzature complesse di 

laboratorio (anche attrezzature informatiche 
e/o audiovisive)

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE BIOMEDICHE 
METABOLICHE E 
NEUROSCIENZE

D3  Amm.vo Covili Gian paolo A A Responsabile settore amministrativo
Posizioni di categ. D 

rientranti nel 
comma 3 dell’art.91 

del CCNL

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE BIOMEDICHE 
METABOLICHE E 
NEUROSCIENZE

D5  Amm.vo Poltronieri Patrizia A A Responsabile settore contabile
Posizioni di categ. D 

rientranti nel 
comma 3 dell’art.91 

del CCNL

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE BIOMEDICHE 
METABOLICHE E 
NEUROSCIENZE

C4  Amm.vo Stanzani Paola B B Vice Responsabile settore contabile
NB responsab.  art. 

91 c1 senza 
risultato

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE BIOMEDICHE 

METABOLICHE E 
NEUROSCIENZE

D3 Amm.vo Ventura Maria D

Fino al 
31.12.2022

D
Dal 1.1.2023

C

Responsabile specifiche attività individuate 
dal dipartimento

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE BIOMEDICHE 
METABOLICHE E 
NEUROSCIENZE

D1 Amm.vo Marin Emanuela / D Vice responsabile specifiche attività 
individuate dal dipartimento

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE BIOMEDICHE 
METABOLICHE E 
NEUROSCIENZE

D3 Amm.vo Chiaranda Laura / D Vice responsabile specifiche attività 
individuate dal dipartimento

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE BIOMEDICHE 
METABOLICHE E 
NEUROSCIENZE

D3  Socio Sanit. Losi Elisabetta B B
Responsabile di tirocinio clinico con 

coordinamento AFP e coordinamento di 
altro personale universitario/ospedaliero

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE BIOMEDICHE 
METABOLICHE E 
NEUROSCIENZE

D3 Tecnico Baldelli Enrica D D
Responsabileattrezzature complesse di 

laboratorio (anche attrezzature informatiche 
e/o audiovisive)

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE BIOMEDICHE 
METABOLICHE E 
NEUROSCIENZE

D2 Tecnico Bedin Roberta E E Responsabile attività complesse /SITO WEB

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE BIOMEDICHE 
METABOLICHE E 
NEUROSCIENZE

D2 Tecnico Buccio Antonio E E Responsabile attività complesse /SITO WEB

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE BIOMEDICHE 
METABOLICHE E 
NEUROSCIENZE

D3  Socio Sanit. Filaferro Monica D D
Responsabile smaltimento rifiuti tossici e 
gestione ambientale (a livello di singola 

struttura)

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione organizzativa

posizione organizzativa

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione comportante attività di 
studio e ricerca

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione comportante attività di 
studio e ricerca

posizione organizzativa

posizione comportante attività di 
studio e ricerca
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STRUTTURA POSIZIONE 
ECONOMICA NOMINATIVO 
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responsabilità 

precedente triennio
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categ. D 
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dell’art.91 del 
CCNL
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DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE BIOMEDICHE 
METABOLICHE E 
NEUROSCIENZE

D2 Tecnico Frigeri Claudio E E Responsabile attività complesse /SITO WEB

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE BIOMEDICHE 
METABOLICHE E 
NEUROSCIENZE

D3  Tecnico Benincasa Marta D D
Responsabile attrezzature complesse di 

laboratorio (anche attrezzature informatiche 
e/o audiovisive)

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE BIOMEDICHE 
METABOLICHE E 
NEUROSCIENZE

D1  Tecnico Beretti Francesca D D
Responsabile attrezzature complesse di 

laboratorio (anche attrezzature informatiche 
e/o audiovisive)

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE BIOMEDICHE 
METABOLICHE E 
NEUROSCIENZE

D1  Tecnico Sperduti Samantah D D
Responsabile attrezzature complesse di 

laboratorio (anche attrezzature informatiche 
e/o audiovisive)

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE BIOMEDICHE 
METABOLICHE E 
NEUROSCIENZE

D1  Tecnico Fino al 31.7.2023
Malavolti Marcella D

Fino al 
31.7.2023

D

Responsabile attrezzature complesse di 
laboratorio (anche attrezzature informatiche 

e/o audiovisive)

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE BIOMEDICHE 
METABOLICHE E 
NEUROSCIENZE

D3  Socio Sanit. Ferrari Angela E E Responsabile attività complesse /SITO WEB

 DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE BIOMEDICHE 
METABOLICHE E 
NEUROSCIENZE

D2  Tecnico Vandelli Daniele D D
Responsabile smaltimento rifiuti tossici e 
gestione ambientale (a livello di singola 

struttura)

 DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE BIOMEDICHE 
METABOLICHE E 
NEUROSCIENZE

D3  Tecnico Verri Patrizia D D
Responsabile attrezzature complesse di 

laboratorio (anche attrezzature informatiche 
e/o audiovisive)

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE BIOMEDICHE 
METABOLICHE E 
NEUROSCIENZE

D3  Tecnico Leo Giuseppina E Dall'1.1.2023
D

Fino al 31.12.2022 Responsabile attività 
complesse /SITO WEB

Dall'1.1.2023 Responsabileattrezzature 
complesse di laboratorio (anche attrezzature 

informatiche e/o audiovisive)

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE BIOMEDICHE 
METABOLICHE E 
NEUROSCIENZE

D3  Tecnico Ruberto Ippazio Antonio C C Responsabile laboratorio/laboratorio 
informatico

Risorse economizzate da 
ex vice resp sett amm.vo

DIPARTIMENTO DI 
COMUNICAZIONE ED 
ECONOMIA

D3  Amm.vo Lo Giudice Giuseppina 
Alda A2 sup A2 sup Responsabile didattica

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

DIPARTIMENTO DI 
COMUNICAZIONE ED 
ECONOMIA

D2  Amm.vo Lumiella Vincenzo A2 sup A2 sup Responsabile ricerca e funzionamento
Posizioni di categ. D 

rientranti nel 
comma 3 dell’art.91 

del CCNL

DIPARTIMENTO DI 
COMUNICAZIONE ED 
ECONOMIA

D1  Tecnico Romano Roberto C C Responsabile di laboratorio/laboratorio 
informatico

DIPARTIMENTO DI 
COMUNICAZIONE ED 
ECONOMIA

D1  Amm.vo Regnoli Daniela D D Responsabile specifiche attività individuate 
dal dipartimento

DIPARTIMENTO DI 
ECONOMIA MARCO BIAGI D4  Amm.vo Frigni Daniela A2 sup A2 sup Responsabile didattica

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

DIPARTIMENTO DI 
ECONOMIA MARCO BIAGI D3  Amm.vo	 Lippi Emanuela D

Responsabile specifiche attività individuate 
dal dipartimento / gestione delle attività 

contabili connesse alle entrate del 
dipartimento 

DIPARTIMENTO DI 
ECONOMIA MARCO BIAGI D1  Amm.vo	 Sonia Romanazzi Dal 1.11.2022

Categoria D D

Responsabile specifiche attività individuate 
dal dipartimento / gestione delle attività 
connesse alla mobilità studentesca/relaz. 

Internaz. Del dip.

420,75 €

posizione comportante attività di 
studio e ricerca

posizione comportante attività di 
studio e ricerca

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione comportante attività di 
studio e ricerca

posizione comportante attività di 
studio e ricerca

posizione professionale/ specialistica

posizione comportante attività di 
studio e ricerca

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione comportante attività di 
studio e ricerca

posizione comportante attività di 
studio e ricerca

posizione comportante attività di 
studio e ricerca

posizione comportante attività di 
studio e ricerca

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica
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STRUTTURA POSIZIONE 
ECONOMICA NOMINATIVO 

Categoria di 
responsabilità 

precedente triennio

Categoria di 
responsabilità 

dall' anno 2023 FUNZIONI 

Posizioni di 
categ. D 

rientranti nel 
comma 3 

dell’art.91 del 
CCNL

Tipologia di funzione

DIPARTIMENTO DI 
ECONOMIA MARCO BIAGI D4  Tecnico Roncaglia Daniela D D

Responsabile attrezzature complesse di 
laboratorio (anche attrezzature informatiche 

e/o audiovisive)

DIPARTIMENTO DI 
ECONOMIA MARCO BIAGI D3  Tecnico Di Santo Erminia E D

Responsabile attrezzature complesse di 
laboratorio (anche attrezzature informatiche 

e/o audiovisive)

DIPARTIMENTO DI 
ECONOMIA MARCO BIAGI  Tecnico (Posizione vacante) E E Responsabile attività complesse /SITO WEB

DIPARTIMENTO DI 
ECONOMIA MARCO BIAGI D3  Tecnico Zironi Elisabetta E D

Responsabile attrezzature complesse di 
laboratorio (anche attrezzature informatiche 

e/o audiovisive)

DIPARTIMENTO DI 
ECONOMIAMARCO BIAGI D3  Amm.vo Docchio Brugioni Cecilia A2 sup A2 sup Responsabile ricerca e funzionamento

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

Risorse economizzate

DIPARTIMENTO DI 
EDUCAZIONE E SCIENZE 
UMANE

D  Amm.vo

Fino al 15.5.2023 
Carraglia Michele
Dal 15.6.2023 Mazzoli 
Dario con mans sup.

A A Coordinatore-responsabile amministrativo-
gestionale

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

DIPARTIMENTO DI 
EDUCAZIONE E SCIENZE 
UMANE

C2 mans sup D  Amm.vo
Fino al 11.6.2023 Mazzoli 
Dario 
Dal 12.6.2023 Pietri Lara

B B Responsabile di funzioni connesse alla 
didattica

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

risorse economizzate

DIPARTIMENTO DI 
GIURISPRUDENZA D1  Amm.vo Pettenuzzo Marco A A Coordinatore-responsabile amministrativo-

gestionale

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

DIPARTIMENTO DI 
GIURISPRUDENZA D1  Amm.vo  De Felice Michela Pia B B Responsabile della didattica

Posizioni di 
categ. D 

rientranti nel 
comma 3 

dell’art.91 del 
CCNL

DIPARTIMENTO DI 
GIURISPRUDENZA

DIPARTIMENTO DI 
INGEGNERIA D1 Amm Gambetta Francesca C C

responsabile della gestione amministrativa 
di stage ed orientamento, master ed 

internazionalizzazione

DIPARTIMENTO DI 
INGEGNERIA D3 Amm Pellegrino Ortenzia A A responsabile amministrativo gestionale

Posizioni di categ. D 
rientranti nel comma 3 

dell’art.91 del CCNL

DIPARTIMENTO DI 
INGEGNERIA C3 Amm Gianasi Francesca C C

responsabile della didattica e relazioni con 
la Scuola di Ingegneria

DIPARTIMENTO DI 
INGEGNERIA D2 Tecn Maini Moreno*

Fino alla data del 
31.5.2022

E
Dal 1.6.2022

C

Dal 1.6.2022
C Responsabile di laboratorio

DIPARTIMENTO DI 
INGEGNERIA D3  Amm.vo Catalano

Michele  
C B

Fino alla data del 31.12.2022 Responsabile 
gestione budget e gestione contabile delle 
entrate
Dalla data dell'1.1.2023 Vice-responsabile 
amministrativo

Posizione professionale/specialistica

Posizione professionale/specialistica

Posizione professionale/specialistica

posizione comportante attività di 
studio e ricerca

posizione professionale/ specialistica

posizione organizzativa

posizione professionale/ specialistica

Risorse economizzate 516,41 €

posizione professionale/ specialistica

459,00 €

posizione organizzativa

posizione professionale/ specialistica

975,43 €

posizione comportante attività di 
studio e ricerca

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica
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STRUTTURA POSIZIONE 
ECONOMICA NOMINATIVO 

Categoria di 
responsabilità 

precedente triennio

Categoria di 
responsabilità 

dall' anno 2023 FUNZIONI 

Posizioni di 
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comma 3 

dell’art.91 del 
CCNL

Tipologia di funzione

DIPARTIMENTO DI 
INGEGNERIA C5 Amm Coviello Patrizia  

Fino al 31.5.2022
F

Dal 1.6.2022 D D

Gestione procedure acquisto beni/servizi 
per le esigenze del Dipartimento e dei 
Centri la cui gestione amministrativo- 

contabile grava sulla segreteria 
amministrativa del DIEF, in collaborazione 

con il responsabile amministrativo

DIPARTIMENTO DI 
INGEGNERIA D3 Tecn Corni Alberto*

Fino alla data del 
31.5.2022

E
Dal 1.6.2022 D

D Responsabile attrezzature complesse di 
laboratorio (anche attrezzature informatiche 

e/o audiovisive) 

DIPARTIMENTO DI 
INGEGNERIA D3 Tecn Andreola Fernanda*

Fino alla data del 
31.5.2022

E
Dal 1.6.2022 D

D
Responsabile smaltimento rifiuti tossici e 
gestione ambientale (a livello di singola 
struttura) 

DIPARTIMENTO DI 
INGEGNERIA D3  Tecnico Debbi Yuri E E Responsabile attività complesse /SITO WEB

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE CHIMICHE E 
GEOLOGICHE

D3  Amm.vo Di Marzo Giovanna A A Coordinatore-responsabile amministrativo-
gestionale

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE CHIMICHE E 
GEOLOGICHE

D2  Tecnico Piaggi Simona E E responsabile attività complesse/sito web

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE CHIMICHE E 
GEOLOGICHE

D4 Amm.vo Papia Emma D D Responsabile specifiche attività legate alla 
didattica

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE CHIMICHE E 
GEOLOGICHE

D3  Tecnico Barbieri Massimo C C Responsabile di laboratorio

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE CHIMICHE E 
GEOLOGICHE

C4  Tecnico Malavasi Monica D D
Responsabile smaltimento rifiuti tossici e 
gestione ambientale (a livello di singola 

struttura)

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE CHIMICHE E 
GEOLOGICHE

D4  Tecnico

Fino al 4.6.2023 De 
Rienzo Francesca
Dal 5.6.2023 Nicolini 
Valentina

E E Responsabile attività complesse /SITO WEB

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE CHIMICHE E 
GEOLOGICHE

D3  Tecnico Zanfrognini Barbara* Dall'1.1.2022 E E Responsabile attività complesse /SITO WEB

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE CHIMICHE E 
GEOLOGICHE

D3  Tecnico Marchetti Dori Simona D E Responsabile attività complesse di 
laboratorio

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE DELLA VITA D1  Tecnico

Fino al 31.12.2022 
Corradini Matteo
dall'1.1.2023 Seeber 
Michele

D D
Responsabile attrezzature complesse di 

laboratorio (anche attrezzature informatiche 
e/o audiovisive)

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE DELLA VITA D3  Amm.vo Esposito Maria B B Responsabile ricerca e funzionamento

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE DELLA VITA D3  Amm.vo Losi Emanuela B B

Responsabile didattica
Posizioni di categ. D 

rientranti nel comma 3 
dell’art.91 del CCNL

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE DELLA VITA C6  Amm.vo Gavina Milena C C

Supporto al coordinatore nell'attività 
amministrativa gestionale del dipartimento 

e centri interdipartimentali

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE DELLA VITA D3  Tecnico

Fino al 5.11.2023 De Vero 
Luciana (*aspett. per un 
anno)

D D
Responsabile attrezzature complesse di 

laboratorio (anche attrezzature informatiche 
e/o audiovisive)

143,52 €

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ 
specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione organizzativa

posizione comportante attività di 
studio e ricerca

posizione professionale/ specialistica

posizione comportante attività di 
studio e ricerca

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

Posizione professionale/specialistica

posizione comportante attività di 
studio e ricerca

Posizione professionale/specialistica

posizione professionale/ specialistica

Risorse economizzate
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STRUTTURA POSIZIONE 
ECONOMICA NOMINATIVO 

Categoria di 
responsabilità 

precedente triennio

Categoria di 
responsabilità 
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Posizioni di 
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dell’art.91 del 
CCNL

Tipologia di funzione

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE DELLA VITA D3  Tecnico Croce Maria Antonietta D C Resposabile attrezzature complesse di 

laboratorio e smaltimento rifiuti di edificio

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE DELLA VITA D3 Amm.vo Greco Antonella C C Responsabile attività complesse /SITO WEB

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE DELLA VITA D3  Tecnico Leonardi  Alan C C Responsabile di laboratorio

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE DELLA VITA D2  Tecnico Fiandri Chiara D C Responsabile attrezzature complesse di 

laboratorio e smaltimento rifiuti MO14

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE DELLA VITA D3  Tecnico Ruffilli Stefano D D

Responsabile attrezzature complesse di 
laboratorio (anche attrezzature informatiche 

e/o audiovisive)

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE DELLA VITA D3  Tecnico Ibba Ivo D D

Responsabile attrezzature complesse di 
laboratorio (anche attrezzature informatiche 

e/o audiovisive)

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE DELLA VITA D3 Tecnico Torri Paola D D

Responsabile attrezzature complesse di 
laboratorio (anche attrezzature informatiche 

e/o audiovisive)

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE DELLA VITA D2  Tecnico Nespoli Giuseppe C C Responsabile di laboratorio

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE DELLA VITA D3  Tecnico Milc Justyna D D

Responsabile attrezzature complesse di 
laboratorio (anche attrezzature informatiche 

e/o audiovisive)

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE DELLA VITA C4  Tecnico Amoruso Luigi E C

Responsabile attrezzature complesse di 
laboratorio informatiche e/o audiovisive 

delle tre sedi di RE del DVS

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE DELLA VITA D1  Tecnico Sacchi Sandro E Responsabile attrezzature complesse di 

laboratorio e stabulario presso MO14

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE E METODI 
DELL'INGEGNERIA 

D1  Amm.vo	 De Luca Gerardo
D

dal 19.5.2022
B B

	Specifiche attività individuate dal 
Dipartimento: terza missione

Responsabile ricerca e funzionamento

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE E METODI 
DELL'INGEGNERIA 

D1  Amm.vo
Fino al 31.12.2022 
Capitini Francesca
Dal 1.1.2023 Brisci Anna

B B Responsabile didattica
Posizioni di categ. D 

rientranti nel 
comma 3 dell’art.91 

del CCNL

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE E METODI 
DELL'INGEGNERIA 

D4  Amm.vo  Maccarini  Alessandra 
D

dal 19.5.2022
C

C Vice-responsabile specifiche attività 
individuate dal dipartimento

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE E METODI 
DELL'INGEGNERIA 

D1  Tecnico SIROTTI ALBERTO dal 19.5.2022
C C

Responsabile di laboratorio/laboratorio 
informatico (settore informatico reti e 

multimedia)

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE E METODI 
DELL'INGEGNERIA 

B5  Tecnico FIORENZO SQUITIERI dal 19.5.2022
C C

Responsabile di laboratorio/laboratorio 
informatico . Resp pianificazione 

manutenzioni ed aggiornamento della 
sicurezza per i plessi di Ingegneria sul 
territorio di RE (tecnopolo e centri)

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE FISICHE 
INFORMATICHE E 
MATEMATICHE

D3  Tecnico Benassi  Massimo 
D

dal 19.5.2022
C

C
Responsabile attrezzature complesse di 

laboratorio (anche attrezzature informatiche 
e/o audiovisive)

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE FISICHE 
INFORMATICHE E 
MATEMATICHE

D6  Amm.vo Scatasta Giulia A 2 inf
dal 19.5.2022 A A Responsabile ricerca e funzionamento

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE FISICHE 
INFORMATICHE E 
MATEMATICHE

C4  Amm.vo  Tricarico Carolina
D

dal 19.5.2022
C

C Responsabile specifiche attività individuate 
dal dipartimento

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE FISICHE 
INFORMATICHE E 
MATEMATICHE

D3  Amm.vo Maselli Enrica dal 19.5.2022
C C

Responsabile specifiche attività individuate 
dal dipartimento

posizione comportante attività di 
studio e ricerca

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione comportante attività di 
studio e ricerca

posizione comportante attività di 
studio e ricerca

posizione comportante attività di 
studio e ricerca

posizione comportante attività di 
studio e ricerca

posizione comportante attività di 
studio e ricerca

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/specialistica

posizione professionale/specialistica

posizione comportante attività di 
studio e ricerca

posizione professionale/ specialistica
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STRUTTURA POSIZIONE 
ECONOMICA NOMINATIVO 

Categoria di 
responsabilità 

precedente triennio
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responsabilità 
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Posizioni di 
categ. D 
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dell’art.91 del 
CCNL

Tipologia di funzione

DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE FISICHE 
INFORMATICHE E 
MATEMATICHE

D3  Tecnico Ballestrazzi Antonio dal 19.5.2022
D D Responsabile attrezzature complesse di 

laboratorio

Risorse economizzate

DIPARTIMENTO DI STUDI 
LINGUISTICI E 
CULTURALI

D3  Amm.vo Bertoni Simonetta A2 inf

Fino al 
31.10.2023 A2 

inf
Dall'1.11.2023 A

Responsabile ricerca e funzionamento
Posizioni di categ. D 

rientranti nel 
comma 3 dell’art.91 

del CCNL

DIPARTIMENTO DI STUDI 
LINGUISTICI E 
CULTURALI

D2  Amm.vo Fino al 31.12.2023 
Sammarini Daniela A2 inf

Fino al 
31.10.2023 A2 

inf
Dal 1.11.2023 B

Responsabile didattica
Posizioni di categ. D 

rientranti nel 
comma 3 dell’art.91 

del CCNL

DIPARTIMENTO DI STUDI 
LINGUISTICI E 
CULTURALI

D3  Tecnico Settembrino Vincenzo D
Fino al 

31.10.2023 D
Dall'1.11.2023 C

Responsabile attrezzature complesse di 
laboratorio (anche attrezzature informatiche 

e/o audiovisive)

Risorse economizzate

SCUOLA DI MEDICINA E 
CHIRURGIA C4 Amm.vo  Baroni Cristina vacante D  Responsabile attrezzature complesse di 

laboratorio/informatiche

SCUOLA DI MEDICINA E 
CHIRURGIA C3 Amm.vo  Trovato Rosalinda D D Responsabile specifiche attività individuate dal 

dipartimento/Scuola di Medicina

SCUOLA DI MEDICINA E 
CHIRURGIA D1 Amm.vo

Fino al 31.8.2022
Fiandri Enrico
Dal 1.9.2022 Lucia Perna

D D

Responsabile del supporto al Presidente del 
CdS di Medicina e Chirurgia

dal 1.9.2022 Responsabile Segreteria 
didattica sede di RE

SCUOLA DI MEDICINA E 
CHIRURGIA C3 Amm.vo Celi Roberta D D Responsabile specifica del tirocinio abilitante 

del Cds Medicina e Chirurgia 

SCUOLA DI MEDICINA E 
CHIRURGIA D3 Amm.vo Maselli Alina A A

Anno 2019 Responsabile della didattica
dall'anno 2020 Coordinamento segreteria di 

Presidenza

STRUTTURA POSIZIONE 
ECONOMICA NOMINATIVO 

Categoria di 
responsabilità 

precedente triennio

Categoria di 
responsabilità 

dall' anno 2023 FUNZIONI 

Posizioni di 
categ. D 

rientranti nel 
comma 3 

dell’art.91 del 
CCNL

DIREZIONE  TECNICA C3 Tecnico Costanzini Francesca C C

direttore dei lavori e progettista delle 
manutenzioni ordinarie edili per tutti gli edifici 

dell’Ateneo
Dal 1.2.2018 Responsabile di Lotto a Modena 

con funzioni di direttore dei lavori e progettista 
delle manutenzioni ordinarie edili per tutti gli 

edifici dell’Ateneo

DIREZIONE  TECNICA D4 Tecnico Lodi Loretta C C

Responsabile del settore Gestione Servizi e 
impianti Generali e di manutenzione ordinaria 

edile.
Dal 1.2.2018 Responsabile di Lotto a Modena 
con funzioni di Direttore di esecuzione del 
settore Gestione Servizi e impianti Generali

DIREZIONE  TECNICA D1 Amm.vo Salerno Antonia Rosaria C C

Incaricato dello svolgimento delle gare e della 
contrattualistica per le procedure di spesa di 
competenza della Direzione Tecnica oltre che 

delle procedure relative all’autorizzazione e alla 
gestione dei subappalti.

DIREZIONE  TECNICA D1 Tecnico Vandini Simonetta C C

Dall'1.2.2018 Responsabile di Lotto a Modena 
con funzioni di Direttore esecuzione del 

contratto di Servizi impinati Elevatori e di 
Direttore dei Lavori di nuovi impinati 

meccanici

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione orgsnizzativa

AMMINISTRAZIONE CENTRALE

Tipologia di funzione

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione comportante attività di 
studio e ricerca

160,76 €

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione comportante attività di 
studio e ricerca

275,51 €
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STRUTTURA POSIZIONE 
ECONOMICA NOMINATIVO 
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responsabilità 

precedente triennio
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Posizioni di 
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dell’art.91 del 
CCNL

Tipologia di funzione

DIREZIONE  TECNICA D3 Tecnico Gelli Anna B B

Dall'1.2.2018 Responsabile di Lotto a Reggio 
Emilia con funzioni di progettista e direttore 

dei lavori di interventi di manutenzione 
straordinaria e nuovi interventi

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

DIREZIONE  TECNICA D4 Tecnico Vidoni Elisabetta C C

Dall'1.2.2018 Responsabile di Lotto a Modena 
con funzioni di progettista e direttore dei lavori 

di interventi di manutenzione straordinaria e 
nuovi interventi

DIREZIONE AFFARI 
ISTITUZIONALI 
CONTRATTI E GARE 

D3 Amm.vo Perna Stefano B B

Responsabilità gestionale diretta di tutte le 
procedure anche sopra soglia comunitaria 

riguardanti gli affidamenti di beni e servizi.
Responsabile delle procedure centralizzate 
avviate per tutte le strutture dell’Ateneo e 

gestisce direttamente le procedure di 
concessione

DIREZIONE AFFARI 
ISTITUZIONALI 
CONTRATTI E GARE 

D4 Amm.vo Simionato  Francesca C C Resp. Ufficio Statuto, Regolam. Gen. di Ateneo, 
Centri ed Elezioni.

DIREZIONE AFFARI 
ISTITUZIONALI 
CONTRATTI E GARE 

D1 Amm.vo Fava Debora C C

Responsabile assicurazioni . Direttore 
dell'esecuzione di tutti i contratti di 

assicurazione dell'Ateneo, diretta gestione dei 
rapporti con il broker,   diretta gestione delle 

varie fasi di negoziazione dei sinistri. 
Responsabile atti amministrativi società in 

house

DIREZIONE ECONOMICO 
FINANZIARIA D3 Amm.vo Braglia Velina B B Responsabile Ufficio Pensioni ed indennità

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

DIREZIONE ECONOMICO 
FINANZIARIA D3 Amm.vo Palese Guido A A

Fino al 31.12.2019 categ B
Responsabile tecnico dell’Ufficio Patrimonio 

e dell’Ufficio Acquisti-economato e 
incaricato a  svolgere le funzioni di 

economo
dalla data dell'1.1.2020 

Categoria A
Responsabile tecnico dell’Ufficio Patrimonio 

e dell’Ufficio Acquisti-economato e per le 
procedure svolte per centri di servizi 

diverse dall'Amministrazione centrale e 
incaricato a  svolgere le funzioni di 

economo .

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

DIREZIONE ECONOMICO 
FINANZIARIA C1 Amm.vo Biolchini Laura Dal 15/7/2022

C
C

Responsabile della gestione degli ordini di 
acquisto all’interno delle centrali di 

committenza/MEPA e loro rendicontazioni per 
fondi dedicati

DIREZIONE ECONOMICO 
FINANZIARIA C4 Amm.vo Bortolamasi Monica Dal 15/7/2022

F
F

Responsabile dell’allocazione costi del 
personale e dei pagamenti e versamenti 
effettuati tramite gestionale stipendi nel 

gestionale di contabilità generale e analitica di 
Ateneo

DIREZIONE ECONOMICO 
FINANZIARIA D1 Amm.vo Avallone Luigi Dal 15/7/2022

C
C

Responsabile dei rapporti con ente tesoriere e 
della supervisione della gestione di bilancio dei 
fondi dedicati, lato uscite/costi, pagamenti e 

relative rendicontazioni

DIREZIONE ECONOMICO 
FINANZIARIA D1 Amm.vo Ferrari Chiara Dal 15/7/2022

C
C

Responsabile del controllo del limite di spesa e 
del limite di fabbisogno di Ateneo e della 

supervisione della gestione di bilancio dei fondi 
dedicati , lato entrate/ricavi, incassi e relative 

rendicontazioni

DIREZIONE ECONOMICO 
FINANZIARIA Amm.vo Ronchetti Chiara Dall 1.1.2023 F

Responsabile adempimenti relativi ai pagamenti 
di personale esterno con particolare riferimento 

ai progetti PNRR 

DIREZIONE ECONOMICO 
FINANZIARIA D1 Amm.vo Dal 15/7/2022

C
D

Responsabile adempimenti previdenziali con 
particolare riferimento a elaborazione e invio 
denunce Uniemens e ListaPosPa, sistemazioni 

posizioni assicurative ed ECA

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica
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STRUTTURA POSIZIONE 
ECONOMICA NOMINATIVO 

Categoria di 
responsabilità 

precedente triennio

Categoria di 
responsabilità 

dall' anno 2023 FUNZIONI 

Posizioni di 
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rientranti nel 
comma 3 

dell’art.91 del 
CCNL

Tipologia di funzione

DIREZIONE ECONOMICO 
FINANZIARIA D Amm.vo Vacante Dal 15/7/2022

C
Risorse 

rimanenti

Responsabile conto annuale e adempimenti 
tributari con particolare riferimento a 

elaborazione e versamenti mensili a livello 
centralizzato, elaborazione e invio dell’F24EP, 

elaborazione e invio del modello Irap ed 
elaborazione ed invio modello CU e 770

UFFICIO 
ORGANIZZAZIONE E 
COORDINAMENTO 
DIREZIONALE

D4 Amm.vo Menzani Sandro A A

- Responsabile del Controllo di Gestione e delle
elaborazioni dei dati contabili richieste al fine
di detto Controllo
- Responsabile del raccordo e della verifica delle
operazioni contabili di competenza dei
Dipartimenti e dei Centri di Ricerca
Interdipartimentali con autonomia di budget.

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

Ufficio supporto al 
Nucleo D1 Amm.vo Rovinalti Ylenia E E

Responsabile delle analisi necessarie ai pareri 
del Nucleo di valutazione in merito alla Ricerca 
di ateneo e dello sviluppo e manutenzione del 
data base locale per il riconoscimento degli 
scatti stipendiali dei docenti.

Ufficio supporto al 
Nucleo D2 Amm.vo Ferretti Claudia D D Responsabile del coordinamento delle attività 

di valutazione della didattica e della ricerca

 Direzione Area 
Informatica e 

coordinamento 
Sistemi Informativi

C3 Tecnico Crecchia Danilo E E

Responsabile dell'analisi, dello sviluppo e 
della manutenzione degli applicativi 
personalizzati e locali, con particolare 
riferimento all'integrazione dei gestionali 
esistenti  (Esse3, LDAP, Moodle, 
autenticazione in SSO, etc)

 Direzione Area 
Informatica e 

coordinamento 
Sistemi Informativi

D1 Tecnico Lotti Daniela D D

Responsabile  dell'analisi, dello sviluppo e della 
manutenzione delle procedure di accesso 
(graduatorie, tolc, immatricolazioni) e di 
carriera degli studenti all'interno                                                                
del  gestionale Esse3. Responsabile della 
configurazione a livello di amministratore del 
sistema Esse3, referente per la parte 
informatica di ergo per i benefici  

 Direzione Area 
Informatica e 

coordinamento 
Sistemi Informativi

C3 Amm.vo Gibertini Elisa E E Responsabile delle elaborazioni e analisi 
statistiche di ateneo

 Direzione Area 
Informatica e 

coordinamento 
Sistemi Informativi

D3 Amm.vo Montanari Manuela C C

Responsabile del servizio "help on line" e 
del personale dei serivi informatici che 
lavora sul gestionale dell'offerta formativa. 
Supporta le strutture didattiche dei 
dipartimenti."

 Direzione Area 
Informatica e 

coordinamento 
Sistemi Informativi

D4 Tecnico Malvezzi Francesco E E Responsabile del sistema LDAP e dell’identity 
management

 Direzione Area 
Informatica e 

coordinamento 
Sistemi Informativi

D3 Tecnico Ferrari Daniela C C Responsabile del coordinamento delle attività 
di valutazione della didattica e della ricerca

 Direzione Area 
Informatica e 

coordinamento 
Sistemi Informativi

D6 Tecnico Murari Cristina B A

Responsabile Hardware sistemi operativi, 
software specialistici e calcolo per elaborazione 

dati scientifici 
Dall'1.1.2023 Responsabile Hardware sistemi 
operativi, software specialistici e calcolo per 
elaborazione dati scientifici. Responsabile 

attivazione Laboratori on cloud . Sovrintende 
l'operatività sul HPC per diversi gruppi di 

ricerca 

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione comportante attività di 
studio e ricerca

posizione professionale/ specialistica

posizione organizzativa

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica
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 Direzione Area 
Informatica e 

coordinamento 
Sistemi Informativi

D1 Amm.vo Guerzoni Marco E
Responsabile del processo di firma digitale. 
Responsabile di aspetti tecnici relativi al 

gestionale della Ricerca

 Direzione Area 
Informatica e 

coordinamento 
Sistemi Informativi

D1 Tecnico Pevarello Davide E
Responsabile dello sviluppo e delle 

personalizzazioni di gestionali (es. CSA, UGOV) 
e Responsabile DBA database Oracle locale

Risorse economizzate

 Direzione Area 
Informatica e 

coordinamento 
Sistemi Informativi

D3 Tecnico Barbieri Marco B B
 Responsabile della infrastruttura di rete 

dell'Ateneo e delle problematiche inerenti la 
sicurezza

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

 Direzione Area 
Informatica e 

coordinamento 
Sistemi Informativi

D6 Tecnico Cantaroni   Roberta    B A

 Responsabile della Posta Elettronica di Ateneo 
e del Progetto di applicazione in Ateneo delle 

normative AgID sulle misure minime di 
sicurezza

Dall 1.1.2023responsabile della posta 
elettronica di Ateneo, del supporto a e-learning 

e didattica digitale, responsabile mms. 
Sovrintende le attività di altri colleghi che 

collaborano sugli aspetti sopra riportati

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

 Direzione Area 
Informatica e 

coordinamento 
Sistemi Informativi

D4 Tecnico  Vignone Massimo C B

 Responsabile della rinfrastruttura Fonia di 
Ateneo e dei servizi VOIP 

Responsabile del progetto di  “Virtualizzazione 
dei Laboratori Didattici e dei PC di Ateneo,

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

UFFICIO OFFERTA 
FORMATIVA D1 Amm.vo Mariani Maria Luisa

C B Responsabile dell'Ufficio Offerta Formativa 
Post laurea

UFFICIO OFFERTA 
FORMATIVA D1 Amm.vo Carpanzano Valentina E E

Ufficio Ordinamenti didattici e Offerta 
Formativa

DIREZIONE RICERCA E 
TRASFERIMENTO 
TECNOLOGICO TERZA 
MISSIONE

D1 Amm.vo Di Maggio Ferdinando C B

Responsabile dell’Ufficio ricerca
internazionale. Responsabile delle

attività di ausilio nella scrittura delle proposte 
progettuali e di consulenza nella gestione della 

rendicontazione dei progetti di ricerca in 
ambito internazionale. Responsabile dei 

rapporti con gli enti coordinatori di JTI e PPP a
cui Unimore ha aderito. Responsabile dei 

rapporti con la Commissione europea 
nell'ambito dei progetti finanziati con

ruolo di coordinatore

Posizioni di 
categ.
D rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL

DIREZIONE RICERCA E 
TRASFERIMENTO 
TECNOLOGICO TERZA 
MISSIONE

D1 Amm.vo Lomi Maria Giulia C B

Responsabile dell’Ufficio ricerca
nazionale. Responsabile delle attivtà di gestione 
delle procedure di assegnazone del Fondo di 
Ateneo per la Ricerca. Responsabile del 
supporto al personale docente e ricercatore 
nella presentazione dei progetti di ricerca e 
della consulenza nella gestione di progetti in 
ambito nazionale. Responsabile dell'Ufficio 
convenzioni istutuzionali di ricerca. 
Responsabile dei rapporti con la Regione e i 
Ministeri
nell'ambito dei progetti di ricerca
finanziati

Posizioni di 
categ.
D rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione organizzativa

posizione organizzativa

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

1.434,47 €

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica
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DIREZIONE RICERCA E 
TRASFERIMENTO 
TECNOLOGICO TERZA 
MISSIONE

D2 Tecnico  Catellani Giulia B

Responsabile delle attività di terza
missione dell'Ateneo. Responsabie
dell'Ufficio Industrial Laison Office.
Responsabile del supporto ai processi di 
valorizzazione della ricerca, in particolare nei processi 
di tutela brevettuale e di costituzione di nuove 
imprese con contenuto altamente innovitivo, spin off 
e start up. Supporto
alla Commisione brevetti e alla Comitato spin off. 
Responsabile dei rapporti con la
Regione nell'ambito dei processi di innovazione

Posizioni di 
categ.
D rientranti nel
comma 3
dell’art.91 del
CCNL

 DIREZIONE RAPPORTI 
CON IL SERVIZIO 
SANITARIO NAZIONALE

D3 Amm.vo Gennaccari Barbara B B
Responsabile dell’ufficio scuole di 

specializzazione. Attuazione del riassetto 
previsto dal D.Lgs. 368/99

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

Fino alla data del 
31.10.2023 DIREZIONE 
RISORSE UMANE
dall'1.11.2023 
Direzione 
Organizzazione, 
Programmazione e 
Sviluppo Risorse 
Umane

D4 Amm.vo Pugliese Teresa 
A A

Gestione sotto il profilo giuridico, economico
ed amm.vo di tutte le fasi del rapp. Di lavoro,
direttam. Ed indirettam. Connesse alla carriera
del personale docente e ricercatore, sia in
regime di diritto pubblico contrattualizzato
garantendo la corretta applicazione della
normativa di riferimento compresa quella
relativa alla valutazione del personale docente e
ricercatore.

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

Fino alla data del 
31.10.2023 DIREZIONE 
RISORSE UMANE
dall'1.11.2023 
Direzione 
Organizzazione, 
Programmazione e 
Sviluppo Risorse 
Umane

D1 Amm.vo
Fino alla data del 
30.11.2023 Bertani Chiara
Dall'1.12.2023 Vacante

D
D

nei limiti previsti 
dal CCNL

Supporto attività di progettazione e
realizzazione delle iniziative di formazione e
aggiornamento anche autonomamente
promosse.

Fino alla data del 
31.10.2023 DIREZIONE 
RISORSE UMANE
dall'1.11.2023 
Direzione 
Organizzazione, 
Programmazione e 
Sviluppo Risorse 
Umane

D1 Amm.vo Barbieri Viola F

Fino alla data del 
31.10.2023 F
Dalla data del 
1.11.2023 B

DA 21.1.2022
Addetta al supporto del responsabile dell’Area
UFFICIO, SELEZIONE E SVILUPPO RISORSE
UMANE per le procedure di reclutamento del
personale docente e per il conferimento dei
contratti per incarichi di insegnamento
Dal 1.11.2023 Responsabile dell'Ufficio per le
procedure di reclutamento del
personale docente e per il conferimento dei
contratti per incarichi di insegnamento.
Coordina ufficio 4 unità di personale.

Fino alla data del 
31.10.2023 DIREZIONE 
RISORSE UMANE
dall'1.11.2023 
Direzione 
Organizzazione, 
Programmazione e 
Sviluppo Risorse 
Umane

D3 Amm.vo De Marco Roberta F

supporto
attività connesse alla gestione della carriera del
personale docente e all’implementazione dei
sistemi informativo-gestionali.

Fino alla data del 
31.10.2023 DIREZIONE 
RISORSE UMANE
dall'1.11.2023 
Direzione 
Organizzazione, 
Programmazione e 
Sviluppo Risorse 
Umane

C5 Amm.vo Albertini Claudia F

supporto
attività connesse alla gestione della carriera del
personale docente e all’implementazione dei
sistemi informativo-gestionali.

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione comportante attività di 
staff

posizione organizzativa
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STRUTTURA POSIZIONE 
ECONOMICA NOMINATIVO 

Categoria di 
responsabilità 

precedente triennio

Categoria di 
responsabilità 

dall' anno 2023 FUNZIONI 

Posizioni di 
categ. D 

rientranti nel 
comma 3 

dell’art.91 del 
CCNL

Tipologia di funzione

Fino alla data del 
31.10.2023 DIREZIONE 
RISORSE UMANE
dall'1.11.2023 
Direzione 
Organizzazione, 
Programmazione e 
Sviluppo Risorse 
Umane

D1 Amm.vo
Fino al 31.10.2023 
Braghini Francesca 
dal 1.11.2023 Vacante B B

Responsabile dell'Ufficio per le procedure di
reclutamento del
personale tecnico amministrativo i collaboratori
gli assegnisti di ricerca e delle procedure di
competenza e gestione di altro personale
atipico.

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

Fino alla data del 
31.10.2023 DIREZIONE 
RISORSE UMANE
dall'1.11.2023 
Direzione 
Organizzazione, 
Programmazione e 
Sviluppo Risorse 
Umane

C3 Amm.vo Di Ciommo Giulia E E

Addetta al supporto del responsabile per le
procedure di reclutamento del
personale docente e per il conferimento dei
contratti per incarichi di insegnamento, con
particolare riguardo alla gestione delle
procedure Atipici, per la gestione degli
applicativi pertinenti il rapporto dei
collaboratori atipici in Ateneo e per gli obblighi
relativi alla normativa sulla trasparenza
attraverso l'utyilizzo di sistemi informatici
(anagrafe atipici, Perla Pa)

Fino alla data del 
31.10.2023 DIREZIONE 
RISORSE UMANE
dall'1.11.2023 
Direzione 
Organizzazione, 
Programmazione e 
Sviluppo Risorse 
Umane

D3 Amm.vo Sabatino Marilena B A

Gestione sotto il profilo giuridico, amministrativo-
economico e previdenziale, di tutte le fasi del rapporto di
lavoro subordinato del personale tecnico-amministrativo
(di ruolo e a tempo determinato) in linea con gli
adempimenti normativi e garantendo la corretta
applicazione degli istituti contrattuali di cui al CCNL di
comparto e alla contrattazione integrativa. Attività di
consulenza giuridico-amministrativa nei confronti del
personale e delle Strutture di afferenza, fornendo a queste
ultime il necessario supporto organizzativo. Gestione delle
procedure di progressione economica del personale tecnico-
amministrativo di ruolo. Gestione amministrativa del
personale somministrato. 

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

Fino alla data del 
31.10.2023 UFFICIO 
RELAZIONI SINDACALI
Dal 1.11.2023 Direzione 
Organizzazione, 
Programmazione e 
Sviluppo Risorse Umane

D3 Amm.vo Adani Monica A A Responsabile dell’Ufficio relazioni sindacali

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

Fino alla data del 
31.10.2023 UFFICIO 
ORGANIZZAZIONE E 
COORDINAMENTO 
DIREZIONALE
Dal 1.11.2023 Direzione 
Organizzazione 
Programmazione Sviluppo 
Risorse Umane

D2 Amm.vo Lasagna Patrizia D D

Dal 1 3 2020
responsabile dell'aggiornamento dei dati 
strumentali alle analisi organizzative delle 
Strutture di Ateneo,  responsabile 
dell’istruttoria degli atti che formalizzano i 
cambiamenti organizzativi garantendone la 
completezza e la compatibilità con il 
sistema di regole organizzative dell’Ateneo

Fino alla data del 
31.10.2023 UFFICIO 
ORGANIZZAZIONE E 
COORDINAMENTO 
DIREZIONALE
Dal 1.11.2023 Direzione 
Organizzazione 
Programmazione Sviluppo 
Risorse Umane

D1 Amm.vo dal 1.9.2022
Elisa Cavani

E
Dall1.9.2022 D

D

Responsabile della 
PIANIFICAZIONE E PROGRAMMAZIONE, 
compresa Programmazione Triennale MUR
CICLO DELLA PERFORMANCE DI ATENEO

Fino alla data del 
31.10.2023 UFFICIO 
ORGANIZZAZIONE E 
COORDINAMENTO 
DIREZIONALE
Dal 1.11.2023 Direzione 
Organizzazione 
Programmazione Sviluppo 
Risorse Umane

D1 Amm.vo Dal 9.10.2023
Angilieri Stefania

Dal 9.10.2023
F

specifiche funzioni nell'ambito dell'ufficio 
concorsi pta e gestione assegni di rIcerca

Fino alla data del 
31.10.2023 UFFICIO 
ORGANIZZAZIONE E 
COORDINAMENTO 
DIREZIONALE
Dal 1.11.2023 Direzione 
Organizzazione 
Programmazione Sviluppo 
Risorse Umane

D1 Amm.vo Dall'1.1.2023 
Cocchi Francesca

Dall'1.1.2023
F

Attività di supporto al Responsabile dell'UPTA 
per la gestione sotto il profilo giuridico, 

amministrativo-economico e previdenziale, di 
tutte le fasi del rapporto di lavoro subordinato 

del personale tecnico-amministrativo (di ruolo e 
a tempo determinato). 

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica
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STRUTTURA POSIZIONE 
ECONOMICA NOMINATIVO 

Categoria di 
responsabilità 

precedente triennio

Categoria di 
responsabilità 

dall' anno 2023 FUNZIONI 

Posizioni di 
categ. D 

rientranti nel 
comma 3 

dell’art.91 del 
CCNL

Tipologia di funzione

Fino alla data del 
31.10.2023 UFFICIO 
ORGANIZZAZIONE E 
COORDINAMENTO 
DIREZIONALE
Dal 1.11.2023 Direzione 
Organizzazione 
Programmazione Sviluppo 
Risorse Umane

C1 Amm.vo Dall'1.1.2023
Bellei Sara

Dall'1.1.2023
F

supporto al dirigente in assenza di figura resp 
dedicata ufficio concorsi pta e gestione assegni 

di ricerca

DIREZIONE SERVIZI AGLI 
STUDENTI D3 Amm.vo  Ianni Stefania B B dalla data del 1 1 2020  Responsabile 

dell'ufficio esami di stato e formazione 
insegnanti

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

DIREZIONE SERVIZI AGLI 
STUDENTI D3 Amm.vo Burani Maria Letizia B A

Responsabile segreterie studenti della sede di 
Reggio Emilia che incorpora le segreterie 

studenti dei Dipartimenti: Educazione e Scienze 
Umane-Comunicazione ed Economia-Scienze e 

Metodi dell’Ingegneria

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

DIREZIONE SERVIZI AGLI 
STUDENTI D3 Amm.vo Gatti  Giuseppe B A Responsabile per il diritto allo studio rapporti 

con ERGO e bandi associazioni studentesche

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

DIREZIONE SERVIZI AGLI 
STUDENTI D3 Amm.vo Milano Giuseppe B A

Responsabile “Segreteria Studenti Via Campi” 
che incorpora le Segreterie Studenti: della 

Facoltà di Medicina e Scuole di Specializzazione 
Area Medica, dei Dipartimenti Ingegneria “Enzo 

Ferrari” - Scienze Chimiche e Geologiche-
Scienze Fisiche Informatiche 

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

DIREZIONE SERVIZI AGLI 
STUDENTI D1 Amm.vo Toschi Elda B A

Responsabile della “Segreteria Studenti di Via 
Università” che incorpora le segreterie studenti 

dei  Dipartimenti: Economia “Marco Biagi”-
Giurisprudenza-Studi Linguistici e Culturali

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

DIREZIONE SERVIZI AGLI 
STUDENTI D3 Amm.vo Lopez Alessandra B B Responsabile dell’ufficio orientamento  

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

DIREZIONE SERVIZI AGLI 
STUDENTI D1 Amm.vo Agnolin Romina C C

Responsabile  della Sezione progetti e affari 
generali,ovvero di tutte le attività trasversali 
(ufficio immatricolazioni, rapporti con SIA, 

ESSE3 ecc) nonché di specifici progetti  
(morethesis, comunicazione e aggiornamento 

web, firma digitale)

DIREZIONE SERVIZI AGLI 
STUDENTI C3 Amm.vo Ubaldini Armando E E Vice RESPONSABILE delle segreterie di Reggio 

Emilia 

DIREZIONE SERVIZI AGLI 
STUDENTI D Amm.vo Vacante E E DALL'1.4.2013  Vice referente delle segreterie 

studenti della sede di Via Università

DIREZIONE SERVIZI AGLI 
STUDENTI C3 Amm.vo Todaro Giuseppe E E

DALL'1.4.2013 Vice responsabile delle 
segreterie studenti della sede di Via campi per i 
Dipartimenti: Scienze della Vita (sezioni Agraria 

e Farmacia - Facoltà di Medicina e Scuole di 
Specializzazione Area Medica )

DIREZIONE SERVIZI AGLI 
STUDENTI Amm.vo Vacante C Responsabile Ufficio Dottorati di Ricerca

Risorse trasferite temporaneamente alla 
Direzione Organizzazione programmazione e 

sviluppo risorse umane

 Ufficio Relazioni 
Internazionali D4 Amm.vo Ricevuto Ernestina C C Dalla data del 12.6.2017  Responsabile per gli 

aspetti finanziari dei programmi di 
internazionalizzazione

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

-133,94 €

posizione organizzativa

posizione organizzativa

posizione professionale/ specialistica

posizione organizzativa

posizione professionale/ specialistica

posizione organizzativa

posizione organizzativa

posizione organizzativa

posizione organizzativa

posizione organizzativa

posizione professionale/ specialistica

totale

posizione organizzativa

posizione organizzativa
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STRUTTURA POSIZIONE 
ECONOMICA NOMINATIVO 

Categoria di 
responsabilità 

precedente triennio

Categoria di 
responsabilità 

dall' anno 2023 FUNZIONI 

Posizioni di 
categ. D 

rientranti nel 
comma 3 

dell’art.91 del 
CCNL

Tipologia di funzione

 Ufficio Relazioni 
Internazionali D Amm.vo

Fino al 30.11.2022 
Antonio Sblendorio
Dal 1.1.2023 fino al 
31.12.2023
Ricevuto Ernestina 

C C

Fino alla data dell'11.06.2017  Responsabile 
della sezione "Mobilità individuale e Programmi 

europei per l'apprendimento" dell'Ufficio 
Relazioni Internazionali

dalla data del 12.06.2017 Responsabile per gli 
aspetti gestionali dei programmi di 

internazionalizzazione

 Ufficio Relazioni 
Internazionali D3 Amm.vo Villani Barbara B dall'1 1 2020

A

Fino alla data del 11.6.2017 Responsabile della 
sezione "Programmi di internazionalizzazione e 
cooperazione allo sviluppo" dell'ufficio relazioni 

internazionali 
Dalla data del 12.6.2017 Respnsabile delle attività 

presidiate dall'Ufficio: supporto al DG nel 
coordinamento delle attività dell'ufficio e nella 
gestione del personale assegnato assumendo la 

responsabilità nello specifico sull'attuazione delle 
politiche di internazionalizzazione stabilite dai 

competenti organi accademici di Ateneo.

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

SERVIZIO PREVENZIONE 
E PROTEZIONE D3 Tecnico Troiano Leonarda B B Referente per gestione ambientale dell’Ateneo 

(acqua, aria, suolo, rifiuti). 

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

SERVIZIO PREVENZIONE 
E PROTEZIONE D2 Tecnico Zucchi  Claudia C Dall'1.10.2020

A

Addetto ai piani di emergenza delle strutture. 
Realizzazione grafica della cartellonistica dei 

piani  di emergenza. Supporto ai Direttori per la 
gestione delle prove di evacuazione. 

Organizzazione corsi formazione antincendio
Dall' 1.10.2020 

Responsabile del servizio prevenzio e  
protezione

STAFF DI DIREZIONE D2 Amm.vo Musto Letizia B B Vice responsabile dello staff di direzione sede di 
Reggio Emilia

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

STAFF DI DIREZIONE C3 Amm.vo Brancolini Valentina D D Coordinamento delle Segreterie di Direzione 
Amministrativa

STAFF DI DIREZIONE C5 Amm.vo Scornaienchi Franco E E Gestione protocollo di Ateneo ed attività 
connesse

STAFF DI DIREZIONE D2 Tecnico
Nasi Daniela 
dal 1 1 2023 Alberici 
Paolo

B B

Fino alla data del 19.10.2015 Gestione dei 
servizi e dello sviluppo di portali e siti Web di 

Ateneo                                              Dal 
20.10.2015 Gestione dei servizi e dello sviluppo 

di portali e siti Web di Ateneo, nonchè 
Referente della pubblicazione di documenti ai 

fini della trasparenza

Posizioni di categ. D 
rientranti nel 

comma 3 dell’art.91 
del CCNL

posizione comportante attività di 
staff

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione professionale/ specialistica

posizione comportante attività di 
staff

posizione comportante attività di 
staff

posizione comportante attività di 
staff

posizione professionale/ specialistica
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