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OBIETTIVI DEL CORSO

Il corso ha l'obiettivo di avvicinare i corsisti alla lingua spagnola attraverso lezioni che
integrano lo sviluppo delle quattro abilita linguistiche (lettura, ascolto, scrittura e parlato) con
un’applicazione contestualizzata delle strutture lessicali e sintattiche. Al termine del
percorso, i partecipanti avranno raggiunto un livello di competenza linguistica compreso tra
A2+ e B1.

DESTINATARI

Il corso € rivolto al personale tecnico, amministrativo e bibliotecario interessato, che si
iscrivera entro il termine previsto (19 gennaio). |l numero dei partecipanti & compreso tra

un minimo di 10 e un massimo di 20.

DURATA E MODALITA DI SVOLGIMENTO

Il corso avra una durata complessiva di 15 ore.

Date: Ogni mercoledi dal 21 gennaio al 4 marzo

Orario: 12:00 — 14:00

La lezione del 25 gennaio avra una durata di 3 ore dalle ore 12:00 alle ore 15:00

Il corso, erogato in modalita telematica, sara in diretta streaming con accesso riservato ai

convocati tramite il link comunicato via mail.
CONTENUTI
1) Repaso general del curso precedente.

2) Presente de indicativo de verbos con irregularidades y pronominales. Léxico gustos y

preferencias.
3) Formacion y uso del imperativo. Adverbios de lugar y de cantidad.
4) Pretérito indefinido, verbos regulares. Léxico de viajes.

5) Pretérito indefinido, verbos irregulares. Ejercicios con contaste entre los tres pasados del

indicativo.
6) La Preposicion. Parte Il. Expresiones con verbos con preposiciones.
7) Formacion y uso del futuro. Léxico de la oficina y el lugar de trabajo.

8) Hablar del tiempo, del futuro y del pasado. Expresiones utiles en contexto laboral. Carta

formal.
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METODO DI INSEGNAMENTO

Si eserciteranno le quattro abilita in un contesto didattico con la grammatica applicata alle

esigenze del livello da acquisire.
- Lettura e ascolto, comprensione del testo.
- Testi da sviluppare.
- Preparazione di temi orali.
DOCENTE
Dott. Pablo Bonet Ballester
FREQUENZA-QUESTIONARIO DI GRADIMENTO E ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

La partecipazione al corso & considerata attivita formativa obbligatoria, pertanto le ore di

effettiva presenza verranno considerate attivita di lavoro.

A seguito del raggiungimento della percentuale di frequenza del 75% del monte ore totale,
al dipendente verra rilasciato il corrispettivo attestato di partecipazione, a seguito della
compilazione del questionario di gradimento.

PROVA FINALE

La prova finale sara volta a valutare I'acquisizione dei contenuti e delle abilita oggetto del
COrso.

MATERIALE DIDATTICO

Eventuale materiale didattico predisposto dal docente verra pubblicato sullo spazio Moodle
del CLA.

RESPONSABILE SCIENTIFICO

Prof.ssa Giuliana Diani - direttrice del Centro Linguistico di Ateneo — Universita di Modena
e Reggio Emilia

RESPONSABILE ORGANIZZATIVO

Ufficio Formazione e Valorizzazione del Personale di Unimore

Mail: formazione@unimore.it
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