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ELENCHI DEL PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO DI RUOLO CHE HA ACCESSO ALLA SECONDA FASE
DELLA PROCEDURA SELETTIVA Al FINI DELLA PROGRESSIONE ECONOMICA ORIZZONTALE NELLA
CATEGORIA PER L’ANNO 2021, IL CUI AVVISO E STATO PUBBLICATO CON D.D.G. PROT. NR. 116283 DEL
26.5.2022 — REP. NR. 742/2022.

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il decreto del Direttore Generale del 26.5.2022 — prot. nr. 116283 — rep. nr. 742/2022 con cui &
stato indetto I'avviso per la progressione economica orizzontale nella categoria per I'anno 2022 per il
personale tecnico-amministrativo di ruolo e, in particolare, le previsioni di cui all’art 4;

VISTO il decreto prot. nr. 178364 del 14.7.2022 — rep. nr. 1098/2022 — con cui & stata nominata la
commissione giudicatrice della selezione predetta, parzialmente modificata con decreto prot. nr.
186844 del 20.7.2022 —rep. nr. 1136/2022;

VISTI gli atti della prima fase della procedura precitata;

COMUNICA CHE

. tutti i partecipanti alla procedura, ad eccezione di coloro che hanno ricevuto nota direttoriale di
non ammissione alla fase 2, hanno superato la fase 1 e sono pertanto ammessi alla fase 2 di cui agli artt.
5 e 6 del “Contratto Integrativo riguardante i criteri di selezione ai fini della progressione economica
interna alla categoria del personale tecnico-amministrativo, ai sensi dell’art. 82 del CCNL 16.10.2008”
sottoscritto in data 15.7.2021;

° viene azzerato il punteggio sin qui ottenuto da ciascun partecipante in quanto, ai sensi del
summenzionato Contratto Integrativo, esso é finalizzato esclusivamente al passaggio alla fase 2 e non
concorre a determinare il punteggio finale per la graduatoria definitiva.

La presente comunicazione € pubblicata su Albo online e al seguente link
https://www.unimore.it/bandi/PersTA-PEO-Esiti.html
Modena, 21.7.2022

PER IL DIRETTORE GENERALE
(Dott.ssa Gabriella BRANCOLINI)
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