OBIETTIVI DI PERFORMANCE INDIVIDUALE — ANNO 2026

Nome del dipendente

Nome del Dipartimento / Centro / Direzione / Ufficio in Staff

Data compilazione:

Eventuale
| | allineamento a un
Valore | Target Target Altre obiettivo del PIAO, del
finale 2026 strutture Piano strategico di
2025 2026 coinvolte X g
Ateneo / di

Dipartimento / Facolta

Durata

Titolo obiettivo individuale Descrizione obiettivo ob.vo Indicatore (metrica) iniziale intermedio




