Tecniche di ricerca attiva del lavoro: 3 incontri tematici in videoconferenza
a cura dell’Ufficio Placement in collaborazione con ER.GO

Mercoledi 25 maggio (14.30-17.00) -_La ricerca del lavoro: istruzioni per |'uso

e impostare la ricerca del lavoro: obiettivi, piano d'azione, analisi dei risultati

e dovesiincontrano domanda e offerta: servizi universitari, servizi pubblici, agenzie peril lavoro
e laricerca del lavoro e internet: motori di ricerca, portali e social network

e ['autocandidatura: database per la ricerca di aziende e modalita per candidarsi

Giovedi 26 maggio (14.30 - 17.00) - Il Curriculum Vitae e |e lettere di presentazione

e tecniche di redazione del CV - esempi di best practice e errori piu frequenti

e il CV personalizzato (editor, siti e modelli), le piattaforme strutturate (Almalaurea, Europass)
e Linkedin

e e lettere di presentazione e di autocandidatura online

Martedi 31 maggio (10.00 - 12.00) - |l colloquio di lavoro - |l processo di Recruiting e di  Onboarding
in Cellularline Group

* Introduzione al mondo Cellularline: il Gruppo e il Business
e Le funzioni aziendali e le figure ricercate

* Presentazione del processo interno di ricerca e selezione

e Dopo l'assunzione: processo di onboarding fisico e digitale
* Invio delle candidature e personalizzazione del CV

* Q&A

Per ulteriori informazioni e per l'iscriverti: consulta il programma dei seminari
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