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Direzione Organizzazione programmazione e sviluppo Risorse Umane 

Ufficio Relazioni Sindacali pari opportunità e welfare 
 

________________________________________________________ 

Modena lì,  

Al personale docente e ricercatore di Ateneo 

Ai collaboratori ed esperti linguistici di Ateneo 

Al Personale tecnico-amministrativo  

A tutti gli studenti/studentesse di ateneo 

 

LORO SEDI 

 

 

Oggetto: Informativa riguardante l’adozione da parte di Unimore del PSCL per l’anno 2025 (Piano degli 

spostamenti casa-lavoro). 

Gent.mi, 

 si informa che sul sito di Ateneo al link https://www.unimoresostenibile.unimore.it/ambiti-di-

impegno/mobilita/ è pubblicato il Piano degli spostamenti casa-lavoro (deliberato dal CDA nella seduta del 

30.01.2026 e presentato in S.A. nella seduta del 26.1.2026) 

 Per ulteriori chiarimenti riguardanti la presente informativa è possibile contattare l’Ufficio Relazioni 

Sindacali di Ateneo (Ufficiorelazionisindacali@unimore.it ). 

Cordiali saluti.      

Direzione Organizzazione     IL DIRETTORE GENERALE 

Programmazione e sviluppo risorse umane     (Dott. Enrico PERITI) 

(Dott.ssa Maria Raffaella Ingrosso)     

 

https://www.unimoresostenibile.unimore.it/ambiti-di-impegno/mobilita/
https://www.unimoresostenibile.unimore.it/ambiti-di-impegno/mobilita/
mailto:Ufficiorelazionisindacali@unimore.it

		2026-02-04T14:43:06+0100
	ENRICO PERITI




