Prot. n. 0289520 del 29/1 /2022 - [UDR: DRUS - Classif. VIIF16]

oM MUy
o y,

UNIMORE

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI
MODENA E REGGIO EMILIA

SITAS g
RS g

Kl
T o5
vy 135

1 &
> L

DIREZIONE RISORSE UMANE
Ufficio Selezione e Sviluppo Risorse Umane - Via Universita 4, Modena
Tel: 059/2056503 - 2056447-6075-7078
email: ufficio.selezioneassunzione@unimore.it
pec: selezioni@pec.unimore.it

www.ufficioselezioneassunzione.unimore.it

Ai Direttori di Dipartimento e di Centro
A tutto il Personale docente e ricercatore

Ai Segretari Amministrativi dei
Dipartimenti

e p.c.
Alla Direzione Ricerca Trasferimento
Tecnologico e terza Missione

LORO SEDI
OGGETTO: determinazione in tema di presa di servizio degli assegnisti di ricerca.

Cari colleghi,

nella seduta del 28 novembre scorso, il Consiglio di Amministrazione ha deliberato in merito alla
presa di servizio dei vincitori di procedure selettive per il conferimento di assegni di ricerca bandite
entro il termine del 27 dicembre 2022.

Tale determinazione si e resa necessaria a seguito della L. 29 giugno 2022, n. 79 che ha
sostanzialmente abrogato gli assegni di ricerca, sostituendoli con i nuovi “contratti di ricerca”.

Per consentire 'adozione della disciplina sostanziale (giuridica ed economica) dei nuovi contratti di
ricerca, la riforma ha previsto un regime transitorio durante il quale gli Atenei possono indire
procedure di assegno di ricerca ai sensi della ormai pregressa normativa.

Tuttavia ad oggi né e stata adottata la disciplina dei contratti di ricerca né é stata prevista la proroga
degli assegni di ricerca, pur dando atto che in Commissione Cultura la Ministra dell’'Universita ha di
recente comunicato la volonta di prorogare gli assegni di ricerca.

Pertanto, al fine di dare continuita all’attivita di ricerca e di non compromettere i relativi fondi di
finanziamento, il Consiglio di Amministrazione ha deliberato che i vincitori di assegno di ricerca
banditi entro il 27.12.2022 potranno prendere servizio entro il 31.7.2023.

Resta invece invariato il termine del 27 dicembre p.v. per pubblicare i bandi di assegno di ricerca, fino
ad eventuale proroga che sara tempestivamente comunicata dal competente Ufficio Selezione e
Sviluppo Risorse Umane.

Al fine di garantire la gestione di tutte le richieste di pubblicazione di bando per il
conferimento di assegni di ricerca, le stesse dovranno pervenire formalmente all'Ufficio
Selezione e Sviluppo Risorse Umane entro il 15 dicembre 2022.

L’'Ufficio  Selezione e  Sviluppo Risorse Umane (059 205 6447-6445-6548 -

ufficio.selezioneassunzione@unimore.it) resta a disposizione per ulteriori informazioni e/o
chiarimenti in merito.
Distinti saluti.

IL RETTORE
(Prof. Carlo Adolfo PORRO)
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