Pubblicazione procedure selettive per personale tecnico amministrativo

1.

DDG rep. nr. 1826/2022 - prot. nr. 272875 del 7.11.2022

Procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per la copertura con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato e orario di lavoro a tempo pieno e/o parziale, di nr. 1 posto di categoria D - posizione
economica D1 dell’area amministrativo-gestionale, presso la Direzione Ricerca, Trasferimento Tecnologico
e Terza Missione - Ufficio Ricerca Nazionale, per le esigenze connesse al progetto “Assistenza nella
redazione della modulistica (compilazione moduli, management, assistenza e indirizzo nella
rendicontazione) e assistenza e supervisione nelle fasi di realizzazione relativamente
all’implementazione delle attivita con particolare attenzione al raggiungimento di milestones e
deliverables di progetto e rispetto del Gantt di attivita all’interno di progetti di ricerca PNRR”

Bando integrale ai

link: https://wss.unimore.it/public/albo/ e https://www.unimore.it/bandi/PersTA-
Bandi.html

CANDIDATURE TRAMITE PICA https://pica.cineca.it/

Codice PICA: PTA_2022_019

TERMINE PRESENTAZIONE DOMANDE: 28 NOVEMBRE 2022 ORE 13:00

2.
DDG rep. nr. 1827/2022 - prot. nr. 272997 del 7.11.2022

Procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per la copertura con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato e orario di lavoro a tempo pieno e/o parziale, di nr. 3 posti di categoria D - posizione

economica D1 dell’area amministrativo-gestionale, presso la Direzione Economico Finanziaria, per le
esigenze connesse al progetto “ Elaborazione e gestione adempimenti tributari e previdenziali mensili ed

annui legati alle spese del personale e rendicontazione delle spese di personale all’interno di progetti di
ricerca e PNRR”

Bando integrale ai

link: https://wss.unimore.it/public/albo/ e https://www.unimore.it/bandi/PersTA-
Bandi.html

CANDIDATURE TRAMITE PICA https://pica.cineca.it/

Codice PICA: PTA_2022_020

TERMINE PRESENTAZIONE DOMANDE: 28 NOVEMBRE 2022 ORE 13:00

3.

DDG rep. nr. 1825/2022 - prot. nr. 272874 del 7.11.2022

Procedura selettiva pubblica, per esami, per la copertura con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato e orario di lavoro a tempo pieno e/o parziale, di nr. 2 posti di categoria C - posizione
economica C1 dell’area amministrativa, presso la Direzione Risorse Umane, per le esigenze
connesse al progetto “Costituzione di un’unita di missione per ’attuazione del PNRR -
misura 4 - componente 1 “miglioramento dei processi di reclutamento” e applicazione
dei conseguenti interventi di riforma sulla Legge 240/2010, sul d.lgs. 165/2001 e sul
d.P.R. 487/1994”

Bando integrale ai

link: https://wss.unimore.it/public/albo/ e https://www.unimore.it/bandi/PersTA-
Bandi.html

CANDIDATURE TRAMITE PICA https://pica.cineca.it/

Codice PICA: PTA_2022_018

TERMINE PRESENTAZIONE DOMANDE: 28 NOVEMBRE 2022 ORE 13:00
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